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1. Yleista

1.1. Ohjelmatyén tavoite ja arviointi

Kotoutumista ja hyvien vdestdsuhteiden edistamista koskevan ohjelmatydn tavoitteena on nostaa
maahanmuuttoon, kotoutumiseen ja vaestdon moninaistumiseen liittyvat ilmiot ja tarpeet yhteiseen
keskusteluun ja osaksi kunnan strategista suunnittelua. Kaupungin kotouttamisohjelma vuosille 2022-25
hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 24.4.2023.

Ohjelma jakaantuu kuuteen eri kehittdmisen osa-alueeseen. Naita ovat:

1.

ok wN

Kotoutumispalveluiden ja -rakenteiden kehittamiskohteet
Pakolaisvastaanoton kehittamiskohteet

Lapsiin ja nuoriin liittyvat kehittamiskohteet

Koulutuksen ja tyoelaman kehittamiskohteet

Asumisen kehittamiskohteet

Hyvien vaestdsuhteisen ja osallisuuden kehittamiskohteet

Ohjelmasta on laadittu kaksi raporttia, vuosilta 2023 ja 2024. Tama raportti keskittyy vuoteen 2025, minka
lisdksi ohjelman toteutusta arvioidaan myos kokonaisuutena, silla ohjelmakausi on paattynyt ja uutta
ohjelmaa vuosille 2026-29 valmistellaan. Tietoja raporttiin on koottu kaupungin eri toimialueilta,
kolmannelta sektorilta sekd hyodyntamalla tilastotietoa.

1.1. Toimintaympariston muutokset

Maahanmuutto ja vaeston monimuotoistuminen vaikuttavat raisiolaiseen arkeen monin tavoin,
varhaiskasvatuksessa ja koululuokissa on eri kielisia lapsia, naapurustot ja tyoyhteisot moninaistuvat.
Raision maahanmuuttajataustainen vaesto on kasvanut tasaisesti. Vuonna 2022 Raisiossa asui 2652
vieraskielistd, mika oli 10,6 % vdestosta ja vuoden 2024 lopussa vieraskielisia oli 3509, mikad on 13,6 %
raisiolaisista. Vuoden 2025 tilastotietoja ei ole vielad saatavissa.

Vaestd muuttujina Kunta, Vuosi ja Tiedot

Asukkaita 31.12. Vieraskielisia Vieraskielisten osuus, %
Raisio
2022 24942 2652 10,6
2023 25331 3051 12,0
2024 25738 3509 13,6

Lahde: kototietokanta, 2024. Liitteena lisdksi tilasto Raision vieraskielisista kieliryhmittain ja ikdkausittain.

Raision vdestokasvu perustuu maahanmuuttoon. Keskeiset muuttosyyt liittyivat tyohon, opiskeluun,
perhesyihin seka tilapdisen suojeluun. Ukrainan sota ja sitd seurannut pakolaisaalto haastoivat niin
vastaanottotoimintaa kuin kuntien valmiuksia tarjota tulijoille tukea ja ohjausta. Myds Raisioon muutti
huomattava maara Ukrainan sotapakolaisia.




Ukrainan sotaa paenneet ovat maaliskuusta 2023 ldhtien voineet hakea kotikuntarekisterdinnin
edellyttden, etta he ovat asuneet Suomessa vahintdaan vuoden. Maaliskuussa 2023 Raisiossa oli 32 kuntaan
rekisteroitynyttd ukrainalaispakolaista, joista valtio maksoi pakolaisten laskennallisia korvauksia.
Joulukuussa 2025 vastaava luku oli 581 henkil6a. Kansainvalisen suojelun saaneiden maarat ovat sita
vastoin alhaisia, joten muita kuin Ukrainan pakolaisia on muuttanut Raisioon viime vuosina vahaisesti.

Kuluneella kaudella 2022-25 toteutettiin useita lainsaadanndllisia ja rakenteellisia muutoksia, jotka
vaikuttivat kuntien kotoutumista edistavaan tyéhon. Vuoden 2023 alussa kaynnistyivat hyvinvointialueet,
jolloin kuntien jarjestamat sote-palvelut siirtyivat hyvinvointialueen hoidettavaksi. Raisiossa
kotoutumispalveluita oli toteutettu siihen asti osana aikuissosiaalityota. Hyvinvointialueuudistuksen myota
oli tarve |6ytaa palveluille uusi kotipesa osana Raision kaupungin organisaatiota, koska kotoutumisty6 on
ennen muuta kuntien tehtava. Kotoutumispalvelut paatettiin sijoittaa osaksi kaupungin yritys- ja tyollisyys-
palveluita. Talla ennakointiin toista suurta rakenteellista uudistusta, TE-palveluiden siirtoa valtiolta kuntiin,
mika toteutui vuoden 2025 alusta. Raisio liittyi vuoden 2025 alusta Turun tyollisyysalueeseen, joka on 23
kunnan muodostama kokonaisuus. Tyollisyyspalvelut vastaavat tydnhakijoina olevien maahanmuuttajien
kotoutumisen edistdmisesta kuten kotoutumiskoulutusten jarjestdmisesta ja asiakkaiden ohjaamisesta
koulutuksiin. Katsottiin, ettd on tarkoituksenmukaista sijoittaa kunnan ja tyovoimapalveluiden
kotoutumistyd saman katon alle.

Vuoden 2023 aikana valmisteltiin uutta kotoutumislakia rinnan TE-uudistuksen kanssa. Uusi laki tuli
voimaan vuoden 2025 alusta. Uuden lain keskeinen tavoite oli kotoutumisen kokonaisvastuun siirtaminen
kunnille. Kunnan vastuulla ovat seka tyéttomien tyonhakija-asiakkaiden etta tyovoiman ulkopuolella
olevien asiakkaiden kotoutumisen edistaminen. Myo6s kunnan kokonaisvastuuta kotoutumispalveluiden
koordinoimisesta pyrittiin lakiuudistuksella vahvistamaan.

Uusi kotoutumislaki velvoitti kuntia jarjestamaan kaikille maahanmuuttajille, rilppumatta tulosyysta tai
Suomessa asumisen kestosta, myds matalan kynnyksen ohjausta ja neuvontaa. Raisiossa ohjausta pilotoitiin
vuosina 2022-24 hankkeena, joka oli osa laajempaa Varsinais-Suomen hankekokonaisuutta. Uuden lain
ansiosta matalan kynnyksen ohjaus- ja neuvontapalvelut, Raisiossa Monineuvo, voitiin vakinaistaa vuoden
2025 alusta.

Uusi laki toi myos muita velvoitteita kunnille, kuten kotoutumista edistavan koulutuksen jarjestamisen
tyovoiman ulkopuolella oleville asiakasryhmille seka yhteiskuntaorientaation tarjoamisen joko kotoutujan
didinkielella tai hyvin osaamalla kielelld. Kotoutumisaikaa sita vastoin lyhennettiin uuden lain nojalla
kolmesta vuodesta kahteen, mikda myds lyhensi kunnan valtiolta saamien ns. laskennallisten
pakolaiskorvausten kestoa.

1.3. Talous

Valtion maksamat ns. laskennalliset pakolaiskorvaukset ovat keskeisia kotoutumista edistavien palveluiden
rahoittamisessa. Laskennalliset korvaukset ovat huomattavasti kasvaneet ohjelmakauden aikana, mika
johtuu tilapaista suojelua saaneiden Ukrainan pakolaisten maaran kasvusta. Korvausaika oli vuoden 2024
loppuun asti kolme vuotta pakolaisen ensimmaisesta kuntarekisterdinnista laskien. Vuoden 2025 alusta
Iahtien kotoutumisaika lyheni kahteen vuoteen.

Raision kaupungin saamat laskennalliset korvaukset vuosina 2022-25:
2022: 151 513 euroa

2023: 366 305 euroa

2024: 844 852 euroa

2025: 2 008 969 euroa



Kasvavat korvaukset ovat mahdollistaneet kotoutumista edistavien palveluiden lisddmisen ja kehittamisen.
Tama on toisaalta ollut valttamatonta, koska pakolaisten maara on Ukrainan sodan vuoksi kasvanut
poikkeuksellisen nopeasti.

Korvauksia kaytettiin kotoutumispalveluiden henkilostd- ja toimintakuluihin ja niita allokoitiin myos
sivistystoimen eri toimialojen kotouttamista edistdavaan tyohon kuten vieraskielisten lasten ja nuorten
tukeen kouluissa ja varhaiskasvatuksessa, nuoriso- ja vapaa-aikatoimessa seka kirjaston toimintaan.
Valtiolta saatiin lisdksi korvauksia pakolaisten tulkkikuluihin seka tiettyihin varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen erityiskustannuksiin.

Laskennallisten korvausten lisdksi tyo- ja elinkeinoministerion erillisrahoitusta kdytettiin vuosina 2021-24
matalan kynnyksen ohjaus- ja neuvontapalvelun Monineuvon kehittamiseen.

Vieraskielisten osuus vaestdsta on huomioitu myo6s kuntien saamissa valtionosuuksissa. Valtionosuuteen
sisaltyy seka tyovoimaviranomaisen etta kotikunnan vastuulla oleva lakisdateinen kotoutumistyon rahoitus.
Ty6voimapalveluiden valtionosuudet ovat vaikean tyéllisyystilanteen vuoksi osoittautuneet riittamattomiksi
kattamaan toiminnan kustannuksia. TE-uudistus ei siten ole ollut kustannusneutraali kunnille. Raision
kaupunki on kuitenkin pystynyt rahoittamaan tyonhakijoiden kotoutumiskoulutuksia palvelutarpeen
mukaisesti budjetin puitteissa hyddyntaen laskennallisia pakolaiskorvauksia. Lisdksi Raisiossa on tuotettu
lakisdateista kotoutumiskoulutusta myos tyévoiman ulkopuolisille.

Kunnat saavat valtionavustusta myds vieraskielisten oppilaiden valmistavaan opetukseen, suomi tai ruotsi
toisena kielend opetukseen sekd oman aidinkielen opetukseen.

2. Kotoutumispalveluiden ja -rakenteiden kehittaminen

2.1. Kotoutumispalveluiden toiminta

Kotoutumispalveluiden tehtdvana on Raisioon asettuvien maahanmuuttajien ohjaus ja neuvonta,
kotoutumista edistavien palveluiden koordinointi seka hyvien vaestosuhteiden edistdminen yhdessa
muiden toimialojen kanssa. Kotoutumispalveluiden ty6ta linjaa kaupungin kotouttamisohjelman ohella laki
kotoutumisen edistdmisestd. Uusi laki tuli voimaan vuoden 2025 alusta.

Kotoutumispalvelut on ollut Raisiossa vuodesta 2023 osa kaupungin yritys- ja tyollisyyspalveluita. Tata
ennen kotoutumistyo oli osa sosiaalipalveluiden aikuissosiaality6ta.

Raision kaupunki on sopimusperusteisesti tuottanut kotoutumispalveluja my6s Naantalin kaupungille
vuodesta 2023, Ruskolle vuodesta 2024 ja vuoden 2025 alusta edelld mainittujen lisdksi myos Maskun ja
Myndmaden kunnille. Vuoden 2025 alusta em. kunnat ovat muodostaneet yhteistoiminta-alueen.

Henkil6st6 ja toimenkuvat

Terhikki Mdkeld, maahanmuuttokoordinaattori tammikuusta 2023 alkaen

- tiimin vastaava, koordinointi- ja tiedotustehtavat seka Kototuki-palvelun asiakastyota,
Kirsi Hafeez, maahanmuuttokoordinaattori tammikuusta 2023 alkaen

- Monineuvo-palvelun koordinointi ja asiakastyo



Shiva Haghdoust, maahanmuuttokoordinaattori maaliskuusta 2023 alkaen
- Naantalin kuntavastaava seka asiakastyo Kototuki- ja Monineuvo -palveluissa.
Olena Herasymenko, kotoutumisohjaaja huhtikuusta 2024 alkaen
- asiakastyo Kototuki ja Monineuvo -palveluissa, Mynamaen ja Ruskon kuntavastaava
Sagal Ali, kotoutumisohjaaja helmikuusta 2024 alkaen
- asiakastyo Kototuki ja Monineuvo -palveluissa, Maskun kuntavastaava seka jalkautuva tyé mm.
perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa ja kouluissa laksytuessa.
Maarit Kokkonen, koordinaattori 2022-25
- Raision avustuskeskuksen koordinaattori kevaasta 2022 vuoden 2024 loppuun asti. Yhteiséllisen tyo
kotoutumispalveluissa vuonna 2025 (osa-aikainen)
Oili Vainio, avustuskeskuksen tyontekija vuonna 2024.

Esihenkilot: Outi Niemi, tyollisyyspalvelujen palvelupaallikkd ja Kimmo Rinne, yritys- ja tyollisyyspalveluiden
johtaja

Ostopalvelu:

Ukrainankielista ohjausta Suomen ukrainalaiset ry:Ita — ajoittain tarpeiden mukaan.
Arabiankielinen ohjaus ja neuvonta Monikulttuurinen varhaiskasvatus, koulu ja koti ry:Ita (2 t./vko)

2.1.1. Kototuki — kotoutuja-asiakkaiden suunnitelmallinen tuki ja ohjaus

Kototukeen ohjataan tyovoiman ulkopuolella olevat asiakkaat kuten kotivanhemmat ja idkkaat. Taman
lisdksi kototuessa on myds tyovoimaan kuuluvia, jotka tydovoimapalveluiden lisdksi tarvitsevat moninaista
arjen tukea, esim. lapsiperheet kuten yksinhuoltajat ja monilapsiset perheet seka asiakkaat, joilla on
erityisia tarpeita johtuen esim. vahdisesta koulutustaustasta. Suurin osa raisiolaisista kotoutujista on
kuitenkin kevyemman Monineuvo-palvelun piirissa tai heilla on muita tukiverkostoja. Kototukeen pyritdaan
ohjaamaan asiakkaat, joilla on tarve tiiviiseen ja kokonaisvaltaiseen kotoutumisen tukeen.

Kototukipalvelun tavoitteena on edistda asiakkaan kotoutumista kokonaisvaltaisesti eri elamanalueilla
huomioiden niin lasten, nuorten, ty6ikaisten kuin ikdihmisten tarpeet. Keskeistd on asiakkaan taustaa,
kieltd ja kulttuuria arvostava tyoote seka asiakkaan osallisuuden ja omien voimavarojen tukeminen.
Tyoskentelyn lahtokohtana on palvelutarpeen arviointi seka kototuen asiakassuunnitelman laadinta.
Ty6skentelyssa verkostot ovat keskeisia; yhteisty6ta tehddan kaupungin toimijoiden lisdksi myos
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin kanssa. Keskeinen tavoite on edistaa eri tavoin asiakkaan
kiinnittymista kotikuntaan.

Asiakaskunnasta suurin yksittdinen ryhma ovat ukrainalaiset tilapdista suojelua saaneet. Lisaksi
asiakaskunnassa on kansainvalista suojelua saaneita eri kansalaisuuksia edustavia seka kiintiopakolaisina ja
perheenyhdistamisen kautta suoraan Idhtdmaastaan Suomeen ja Raisioon muuttaneita. Asiakkuuden kesto
voi olla enintdan kolme vuotta ensimmaisesta kuntarekisterdinnista. Tosin vuoden 2025 alusta
kotoutumisaika lyheni kahteen vuoteen, mutta ennen vuotta 2025 saapuneiden kotoutumisaika on
edelleen kolme vuotta.

Kotopalveluiden tiimi on pyrkinyt kehittdmaan kototuen asiakasprosessia. Kevaalla 2025 pidettiin useita
tyopajoja, joiden tavoitteena oli luoda yhteisia linjauksia ja tydtapoja asiakastyohon. Kehittamistyota on
sittemmin jatkettu.



2.1.2. Matalan kynnyksen ohjaus Monineuvo

Monineuvo tarjoaa matalan kynnyksen ohjausta ja neuvontaa kaikille vieraskielisille kuntalaisille
riippumatta asumisajasta tai muuton syista. Monineuvon toiminta alkoi vuoden 2021 lopussa osana
Varsinais-Suomen maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontapalveluiden kehittdmishanketta. Monineuvo
toimi ty6- ja elinkeinoministerio hankerahoituksella 31.12.2024 asti. Valtakunnallisen hankkeen tavoitteena
oli kehittaa alueellisia neuvontapalveluita ja varautua uuden kotoutumislain voimaantuloon. Vuonna 2025
voimaantulleen kotoutumislain mukaan kunnan on vastattava siitd, etta alueella on tarvetta vastaavasti
toimipisteita tai palveluita, joissa maahanmuuttaja voi saada henkilokohtaista ohjausta ja neuvontaa
riippumatta maahanmuuton syystd ja maassaolon kestosta (KotoL 10 §). Vuoden 2025 alusta Monineuvo
vakiinnutettiin osaksi kaupungin kotoutumispalveluita ja toiminnan rahoitus siirtyi osaksi valtion-
rahoitusjarjestelmaa.

Monineuvon palvelukieliksi on vakiintunut suomi, englanti, venaja, ukraina, arabia, kurdi ja persia.
Neuvontaa on saatavilla paivystysaikoina ilman ajanvarausta ja erikseen ajanvarauksella. Monineuvo toimi
vuosina 2021-24 Varhan hallinnoimassa asiointipiste Olkkarissa, joskin asiakkaita otettiin vastaan myds
Martinkadulla kotoutumispalveluiden tiloissa. Vuoden 2025 alusta Monineuvo siirtyi kokonaan
Martinkadun tiloihin.

Monineuvon yhteydenottomaéarat ovat olleet vuosittain seuraavat: 690 kpl (vuosi 2022), 886 kpl (vuosi
2023) ja 749 kpl (vuosi 2024). Vuonna 2025 yhteydenottoja oli 1340 kpl eli keskim&arin 112 kpl
kuukaudessa. Suurin osa yhteydenotoista oli kasvokkaisia tapaamisia, mutta neuvontaa annettiin myos
puhelimen, viestien ja sahkopostien valitykselld. Vuonna 2025 asiakkaat jakaantuivat didinkielen mukaan
seuraavasti: ukraina 72,3 %, kurdi 9,3 %, somali 7,8 %, arabia 6,2 %, vendja 3,5 % ja muut kielet 0,7 %.

Vuoden 2025 alusta ldhtien kotoutumispalveluiden tyontekijat ovat toteuttaneet ohjausta ja neuvontaa
suomeksi, englanniksi, ukrainaksi, venajaksi, somaliksi, kurdiksi ja persiaksi. Henkiloston laajan
kieliosaamisen vuoksi tarve ostopalvelulle on ollut vahaista. Ostopalveluna on hankittu arabian- ja
ukrainankielistd neuvontaa.

Monineuvo on vakiinnuttanut paikkansa osana Raision kotoutumispalveluita. Siitd on muodostunut
asiakaskunnalle ja yhteistyokumppaneille tuttu palvelu. Asiakkaita on tuettu etenemaan omilla
palvelupoluillaan. Heitd on autettu muun muassa hakemaan etuuksia, asuntoja, tyopaikkoja ja
koulutuspaikkoja. Heitad on ohjattu ilmoittautumaan tydnhakijoiksi, etsitty suomen kielen kursseja ja
harrastuksia. Kaikki tdma on auttanut kohderyhmaa etenemaan kohti tavoitteitaan ja ennaltaehkaissyt
ongelmien syntymistd. Samalla on tehty ymmarrettavaksi suomalaista yhteiskuntaa ja tapoja toimia.

2.1.3. Suomen kielen taitoa ja kotoutumista edistavat opinnot

Opinto- ja ryhmatoimintaa on eri tavoin jarjestetty Raisiossa jo vuosia. Toimintaa on suunnattu ensi sijassa
tyoévoiman ulkopuolella oleville asiakkaille kuten kotivanhemmille ja idkkaille, jotka eivat voi osallistua
kokopaivaisiin kotoutumiskoulutuksiin. Raisio-opisto on tarjonnut matalan kynnyksen suomen kielen
opintoja ja kotoutumispalvelut on jarjestanyt lastenhoidon kursseille, jotta myds kotivanhemmat ovat
voineet osallistua. Lastenhoito on tilattu Mannerheimin lastensuojeluliitosta.

Asiakkaita on ohjattu my0s Raision seurakunnan suomen kielen opetukseen. Seurakunnan opetusryhma
tarjosi opetusta yhden aamupaivan viikossa vuoden 2025 kevadseen asti, mutta vapaaehtoisten
vahenemisen vuoksi toiminta paattyi.



Vuoden 2025 alusta kotoutumista edistavaa koulutusta on jarjestetty tyovoiman ulkopuolella oleville
ryhmille aikaisempaa laajemmin ja monipuolisemmin. Taustalla on vuoden 2025 alusta voimaan tullut uusi
kotoutumislaki, joka korostaa kuntien vastuuta tyovoiman ulkopuolisista ryhmistd kuten kotivanhemmista.
Raisiossa kaynnistettiin tammikuussa 2025 kotokurssi yhteistyossa Raisio-opiston kanssa tavoitteena tarjota
kotoutumisen vayla mm. kotivanhemmille ja idkkaille sekda muille, jotka esim. perhetilanteen vuoksi eivat
voi osallistua kokopaivaisiin opintoihin. Varsinaisen kohderyhman lisdksi kurssille hyvaksyttiin mukaan myos
tyovoimaan kuuluvia, jotka odottivat paikkaa kokopaivaiseen kotoutumiskoulutukseen. Nain pystyttiin
muodostamaan riittdvan suuret ryhmat ja tarjoamaan mielekasta toimintaa myos kurssipaikkaa odottaville.

Kurssilla oli kaksi tasoryhmaa, alkeis- ja jatkoryhma. Alkeisryhmdssa opetusta oli kolmena aamupaivana
viikossa ja jatkoryhmassa kahtena iltapdivana. Opetus sisalsi suomea seka yhteiskunta- ja digitaitoja.
Alkeisryhman opiskelijoille tarjottiin my6s henkil6kohtaista ohjausta. Jokaisella kurssilaisella oli lisaksi
nimetty vastuuohjaaja kotoutumispalveluiden tiimista. Nain pyrittiin tarjoamaan opiskelijoille
kokonaisvaltainen tuki niin opinnoissa kuin muilla eldaméanalueilla.

Kurssikonsepti oli onnistunut ja syksylla 2025 kurssi jarjestettiin samalla konseptilla. Seka kevaan etta
syksyn kurssilla lastenhoito toteutettiin ostopalveluna Mannerheimin lastensuojeluliitosta.

2.1.4. Kotoutumista tukeva vapaa-ajan toiminta

Kotoutumispalveluiden tavoitteena on edistda asiakkaiden kiinnittymistd omaan ldhiyhteis66n ja helpottaa
kontaktien saamista niin kantaraisiolaisiin kuin muihin maahanmuuttajiin. Ohjaus- ja neuvontatydssa
asiakkaita kannustetaan osallistumaan paikallisiin tapahtumiin ja harrastuksiin kuten koulujen Raiha-
kerhoihin, liikkunta- ja nuorisotoimen retkille ja kerhoihin. Esimerkiksi maahanmuuttajatytt6ja kannustettiin
mukaan nuorisotoimen monikulttuuriseen tyttétyohon.

Kotoutumispalvelut on useita vuosia jarjestdanyt viikoittaista toimintaa perheiden kohtaamispaikka
Satelliitissa. Vuonna 2025 kotoaamuja pidettiin kerran viikossa keskiviikkoisin ja ne sisalsivdt ohjausta ja
yhteistd toimintaa. Aamut olivat avoimia niin maahanmuuttajille kuin kantasuomalaisille kavijoille.
Maahanmuuttajataustaisia perheita kannustettiin myds muutoin osallistumaan Satelliitin toimintaan.

Kotoutumispalvelut jarjesti erityisesti koulujen loma-aikoina toimintaa asiakaskunnalle. Esimerkiksi kesalla
2025 tehtiin retki Vepsan saareen, Ruissaloon, mokkiretki Paraisille seka kaytiin Raision teatterissa
Aarresaari-esitystd katsomassa. Retki- ja tapahtumatoiminnan tavoitteena oli tutustuttaa asiakkaita
Iahiseutuun, lisata asiakkaiden verkostoja ja edistaa nain kotoutumista.

Syksylla 2025 kotoutumispalvelut teki yhteistydta Raision seurakunnan Tasalan kammarin kanssa. lakkaita
asiakkaita ohjattiin viikoittaiseen Tasalan kammarin askartelukerhoon.

2.1.5. VYhteiso6llinen tyo

Yhteisollisen tyon tavoitteena on edistda kantaraisiolaisten ja “uusraisiolaisten” valistd vuorovaikutusta ja
kaksisuuntaista kotoutumista. Yhteisollisella tyolla pyrittiin myods tukemaan maahanmuuttajien omien
yhteisojen toimintaa esim. oman kielen ja kulttuurin yllapitamiseksi. Viime vuonna yhteisélliseen tyéhon
saatiin tyo- ja elinkeinoministeritsta lisdresurssi, jonka turvin palkattiin osa-aikainen tyontekija. Tehtavaa
hoiti Maarit Kokkonen, joka toimi tata ennen Raision avustuskeskuksen koordinaattorina.
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Avustuskeskuksessa ukrainalainen yhteiso oli jarjestanyt monipuolisesti kerhoja ja tapahtumia. Vaikka
avustuskeskus lakkautettiin, tavoitteena oli tarjota tukea ja korvaavia tiloja toiminnan jatkumiselle.
Ukrainalaisyhteison uudeksi kotipesaksi muotoutui yhteisotila Tokkila. Yhteis6tilassa on kaksi eri tilaa, Iso-
Tokkila ja Pikku-Tokkila. Kumpikin tila on ahkerassa kdytossa, tiloja voivat varata kaikki muutkin raisiolaiset
toimijat. Tilan avajaisia vietettiin kesakuun alussa monikulttuurisen ulkoilmajuhlan merkeissa.

Ramadanin viettoon liittyvaa Iftar-juhlaa juhlittiin Raision kaupungintalossa 22.3. Iftar-juhla jarjestettiin
seka vuonna 2024 ja 2025 kaupungintalossa Raision kaupungin, Turun kaupungin ja Finpolar kulttuuri-
keskuksen kanssa. Tapahtumaan osallistui viime vuonna noin 135 vierasta sekd maahanmuuttaneita etta
kantasuomalaisia, niin muslimeita kuin muihin uskontokuntiin kuuluvia. Tapahtuman tarkoituksena on
kertoa Ramadanin viettoon liittyvista perinteista ja rakentaa vuoropuhelua. Tilaisuudessa tarjottiin myos
Iftar-ateria, jonka Finpolar kulttuurikeskuksen vapaaehtoiset olivat valmistaneet. Tilaisuuteen osallistui mm.
kaupunginjohtaja Eero Vainio, Turun silloinen apulaiskaupunginjohtaja Pia Elo, Raision seurakunnan ja
Turun arkkihiippakunnan seka useiden jarjestéjen edustus.

Perinteeksi on muodostunut myds vuosittain kirjaston kanssa jarjestetty Satakielitapahtuma. Satakieli-
kuukausi nostaa esille didinkielten merkitysta ja monikielisyytta ja -kulttuurisuutta. Tapahtumaa vietettiin
15.3. kirjastossa. Ohjelmassa oli monikielisid satuhetkia ja askartelua.

Perinteinen on myos perheiden kohtaamispaikassa usean toimijan yhteistyona jarjestetty monikulttuurinen
juhla, jota viime vuonna vietettiin 23.8. Juhlassa kavi noin 200 vierasta. Kohtaamispaikka Satelliitti muutti
syksylla uusiin, isompiin tiloihin Sipilankuja 2:een. Uusissa tiloissa vietettiin Minun kulttuurini -tapahtumaa,
jossa oli mm. eri kulttuurien ruokamaistiaisia. Tapahtuma kokosi runsaasti kavijoita.

Kotoutumispalvelut jarjesti asiakaskunnalle ja maahanmuuttajatyon vapaaehtoisille joulujuhlan
kaupungintalossa 11.12. Juhlassa oli mm. Suomen ukrainalaiset ry:n tanssiesitys, Iranilaisen Aava ry:n
musiikkiesitys sekd suomalaisen joulupukin vierailu.

2.1.6. Yhteistyon ja verkostoitumisen muodot l‘

Kotoutumispalveluiden tavoitteena on toimia verkostomaisesti, yhteistyossa kaupungin eri toimialojen,
Varhan ja 3. sektorin toimijoiden kanssa. Kaytannon esimerkkeja toimintamuodoista:

e kotoaamut perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa viikoittain

e osallistuminen koulujen vanhempainiltoihin (Friisila ja Kerttula) seka koko kaupunkitasoiseen
vanhempainiltaan.

e |3ksytuen toteutus: kotoutumispalveluiden tydntekija osallistui viikoittain Friisilan, Kerttulan seka
Vaisaaren koulun valmo-luokan laksytukeen.

e Babyinfot: infot on suunnattu lasta odottaville perheille ja ne toteutetaan yhteistyossa aitiys-
neuvolan ja perhekeskuspalveluiden kanssa. Kotoutumispalveluiden tyontekija on mukana
vieraskielisten vanhempien babyinfoissa. Perheet saavat tietoa kotoutumispalveluista ja
aihepiireista, jotka koskettavat maahanmuuttajaperheita, esim. lapsen didinkielen ja
kaksi/monikielisyyden tukeminen.
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2.1.7. Yhteistyoverkostot

Kotoutumispalveluiden tehtavana on edistaa yhteistyota kotoutumiseen, maahanmuuttoon ja
monimuotoisuuteen liittyen. Raision kotoutumispalvelut koordinoi useita yhteistyéverkostoja:

e Raision maahanmuuttajatyén yhdyshenkiléverkosto: edustajia kaupungin eri toimialoilta, Varhasta
ja kolmannelta sektorilta. Ryhma kokoontui kuluneen vuoden aikana viisi kertaa. Kokouksissa
kasiteltiin ajankohtaisia asioita, edistettiin yhteistyota ja tiedon vaihtoa.

e [Ldntisten kuntien maahanmuutto- ja monikulttuurisuustoimikunta: laaja edustus toimijoita
kunnista, Varhasta, jarjestoista ja ELY-keskuksesta (nykyinen elinvoimakeskus). Toimikunta
kokoontui kahdesti vuonna 2025. Toimikunnan tehtava on edistdda maahanmuuttoon,
kotoutumiseen ja yhteiskunnan monimuotoistumiseen liittyvaa alueellista kehittamistyota,
yhteistyota ja vuoropuhelua.

e Yhteistoiminta-alueen yhteistyéryhmd (Raisio, Naantali, Rusko, Masku ja Mynamaki): jasenina
kotoutumispalveluiden tyontekijat ja esihenkilot seka yhteistoiminta-alueen kuntien edustajat.
Yhteistoiminta-alueen kdytannon tyon suunnittelu ja organisointi.

Lisaksi kotoutumispalveluiden tyontekijoitd on edustettuna useissa verkostoissa ja ohjausryhmissa:

e Kestdva Raisio -tydoryhma, joka edistaa kaupungin poikkihallinnollista yhteistyota

e Varhan ja Varsinais-Suomen kuntien maahanmuuttokoordinaattoreiden yhteistyéverkosto

e Elinkeinokeskuksen (aik. ELY-keskus) koordinoima pakolaisia vastaanottavien kuntien verkosto

e Ehja ry:n Kuule minua -hankkeen ohjausryhma. Hankkeessa maahanmuuttajanuoret saavat
vertaistukea ja heitd valmennetaan kokemusasiantuntijoiksi ja vaikuttamistyohon.

e perheiden kohtaamispaikka Satelliitin ohjausryhma

e Varhan lantisen alueen yhteisévaikuttavuusjohtoryhma

e Auralan kansanopiston TydsSa Parempi -hankkeen ohjausryhma

e Turun tyollisyysaluevalmistelu: kotoutumispalveluiden tyéryhma. Tyoryhma jatkoi myéhemmin
kotoutumisasiantuntijoiden verkostona.

e YKS-hankeen ohjausryhma (yhteiséllisen kotoutumisen startti), Turku International House

e Turun seudun kotoutumisen kumppanuusverkosto (Moniku)

2.2. Raision avustuskeskus %

Raision avustuskeskus palveli Raision ja ymparistokuntien ukrainalaisia pakolaisia kevaasta 2022 |ahtien
vuoden 2024 lopulle asti. Raision osalta keskus tuki muitakin pakolaisia. Koko toimintansa aikana keskus
palveli yli 25 000 kavijaa.

Keskuksen toimintaa koordinoi Raision kaupunki ja mukana oli Raision ja Maskun seurakunnat, Suomen
Punaisen Ristin Varsinais-Suomen piiri ja Raision osasto, Ote-saatio sekda Suomen Ukrainalaiset ry.
Avustuskeskuksen paivittaisessa toiminnassa oli mukana myo6s vapaaehtoisia.

Keskus jakoi tarvitseville lahjoitustavarana saatuja astioita ja kodintekstiileja, kalusteita, vaatteita, leluja,
hygieniatuotteita ja elintarvikkeita. Avustuskeskuksessa oli ukrainalaisille pakolaisille myds monipuolista
harrastustoimintaa ja tapahtumia.

Vuonna 2024 toiminta paatettiin, koska pakolaisten kotoutumisen edistdamisessa painopiste siirtyi
avustamisesta pitkadjanteiseen kotoutumisen tukemiseen. Harrastus- ja tapahtumatoiminnalle saatiin uusi
kotipesa yhteisotila Tokkilasta.
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2.3. Kotoutumispalveluita koskevien kehittamiskohteiden toteutuminen

Kotoutumispalveluiden kehittamiskohteet koskevat kotoutumis- ja maahanmuuttajatyon rakenteiden,
tyotapojen ja verkostojen kehittdmistd, jotta ne vastaava myos kotoutumislakiuudistuksen tavoitteisiin ja
velvoitteisiin.

2.3.1. Kotoutumis- ja monikulttuurisuusty6n yhteistyéverkostojen vakiinnuttaminen

Toteutus: YhteistyOverkostot ovat vakiintuneet ja monipuolistuneet. Tarkea paikallinen tiedonvaihdon ja
yhteistyon foorumi on Raision maahanmuuttajatyon yhdyshenkiléverkosto, johon osallistuu seka kaupungin
eri toimialojen henkilostoa, yhteistyotahoja Varhasta ja kolmannelta sektorilta. Myo6s seudullinen
maahanmuutto- ja monikulttuurisuustoimikunta kdynnistyi tauon jalkeen vuoden 2024 alussa. Vuoden
2025 alusta ldhtien toimikunta on kattanut kaikki lantiset Raseko-kunnat: Raisio, Naantali, Rusko, Masku,
Mynamaki ja Nousiainen. Toimikunnassa on laaja edustus toimijoita; alueen kuntien lisaksi mm. Varha,
Lounais-Suomen elinvoimakeskus, Raision yrittdjat, SAK ja kouluttajaorganisaatioita.

2.3.2. Kaupungin kotoutumispalveluiden organisointi

Toteutus: Kotoutumispalvelut on organisoitu osaksi yritys- ja tyollisyyspalveluiden toimintaa. Kun
kotoutumispalvelut aloitti vuoden 2023 alussa osana yritys- ja tyollisyyspalveluita, tyontekijoita oli kaksi,
nykyisin tyontekijoita on viisi.

Yksikon toimintatavat ovat vakiintuneet siten, etta palvelupolkuja on kaksi: Kototuki-palvelu ja matalan
kynnyksen ohjaus ja neuvonta Monineuvo. Kummassakin palvelupolussa on oma konsepti ja kohderyhmat.
Asiakastyon ohella keskeinen tehtava on myos maahanmuuttaja- ja moninaisuustyon koordinointi-,
tiedotus- ja verkostotehtavat.

Yhteistyo tyévoimapalveluiden ja kunnan kotoutumistyon kesken on parantunut vuoden 2025 alusta, kun
TE-palvelut siirtyivat Turun tyollisyysalueen alaisuuteen. Tyévoimapalveluiden henkil6stéa toimii Raision
toimipisteessad samoissa tiloissa kuin kaupungin kotoutumispalvelut, mika sujuvoittaa yhteistyota
asiakasasioissa.

2.3.3. Matalan kynnyksen ohjaus- ja neuvontapalvelu Monineuvon vakinaistaminen

Toteutus: Monineuvo toimi ty6- ja elinkeinoministerion hankerahoituksen turvin vuodesta 2022 vuoden
2024 loppupuolelle asti. Vuoden aikana 2024 valmistauduttiin Monineuvon vakinaistamiseen. Vuonna 2022
alkanut pilotointi, toimintakonseptin kehittdminen ja juurruttaminen pohjustivat toiminnan
vakinaistamista. Palvelu siirtyi lakisdateisesti kunnan vastuulle ja rahoitus osaksi valtionosuusjarjestelmaa
vuoden 2025 alusta.

2.3.4. Osaamisen ja tyotapojen kehittaminen

Toteutus: Raision kotoutumispalvelut on koordinoinut maahanmuutto- ja monikulttuurisuustoimikunnan
seka Raision maahanmuuttotydnverkoston tydskentelya. Nama yhteistyéverkostot ovat tarjonneet
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foorumin yli sektorirajojen tyon kehittdmiseen ja yhteiseen keskusteluun. Tapaamisissa on ollut
asiantuntija-alustuksia eri teemoista. Kotoutumispalvelut jarjesti vuosina 2023-24 myds kolme
puolipdivdseminaaria, jotka oli suunnattu eri toimialojen tyontekijoille ja yhteistydkumppaneille.

Kotoutumispalveluiden henkilostoé on osallistunut aktiivisesti mm. alueellisiin seminaareihin seka tyo- ja
elinkeinoministerion kotoutumislakiuudistusta koskeviin koulutuksiin. Vuoden 2025 aikana kotoutumistiimi
panosti asiakasprosessin kehittamiseen. Kehittamisty6 jatkuu vuonna 2026.

2.3.5. Erityisen tuen jarjestaminen haavoittuville ryhmille

Toteutus: Asiakasty®ssa erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden asioissa tehtiin yhteisty6ta Varhan
sosiaalityon seka terveyskeskuksen kanssa. Joidenkin asiakkaiden kohdalla tehtiin monialalainen
palvelutarpeenarvio ja kotoutumissuunnitelma.

2.3.6. Kotoutumisen edistaminen tyévoiman ulkopuolella oleville henkilGille

Toteutus: Raision kotoutumispalvelut jarjesti yhdessa Raisio-opiston kanssa osa-aikaisen kotokurssin, jonka
ensisijaisena kohderyhmana ovat tyovoiman ulkopuolella olevat ryhmat kuten kotivanhemmat ja iakkaat.
Opetuksen aikana on lastenhoito tarjolla. Kotokurssiin kuuluu suomen kielen, yhteiskuntatiedon ja
digitaitojen opetusta seka henkilokohtaista ohjausta. Tavoitteena on, ettd kurssi tukee monipuolisesti
osallistujien kotoutumista. Viikoittain jarjestettiin kotoutumista tukevaa toimintaa myds perheiden
kohtaamispaikka Satelliitissa sekd loma-aikoina retkia ja tapahtumia.

2.3.7. Yhteistyo 3. sektorin kanssa

Toteutus: Yhteistyo 3. sektorin kuin my6s Raision seurakunnan kanssa on ollut vilkasta. Yhdessa jarjestettiin
tapahtumia ja retkia seka toimintaa perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa. Tapahtumista mainittakoon
Iftar-juhla maaliskuussa ja Omena-juhla kohtaamispaikka Satelliitissa elokuussa.

Toukokuussa 2025 kdynnistyi tauon jalkeen Punaisen Ristin Raision osaston suomen kielen kerhon, jonka
jarjestamista kotoutumispalvelut tuki. Kerho kokoontuu SPR:n vapaaehtoisten ohjauksessa viikoittain
yhteisotila Tokkilassa.

3. Pakolaisten vastaanoton kehittamiskohteiden toteutuminen *

Keskeista naissa kehittdamiskohteista on sitoutuminen pakolaisten vastaanottoon ja yhteiseen
vastuunkantoon osana Turun seutukuntaa.

3.1. Kuntapaikkojen tarjoaminen kiintiopakolaisille ja muille haavoittuville ryhmille
Toteutus: Kuntapaikkoja koskeva kehittamiskohde toteutui osin vuosina 2022-25. Kaupunginhallitus paatti

osoittaa vuonna 2022 kuntapaikkoja ja sen nojalla Raisio vastaanotti viisi afgaanikiintiopakolaista, jotka
saapuivat Raisioon vuonna 2023. Vuosina 2023 ja 2024 kaupunginhallitus ei hyvaksynyt ELY-keskuksen
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kuntapaikkaesityksia. Viime vuonna kaupunginhallitus kuitenkin taon jalkeen teki mydnteisen paatdksen,
jonka nojalla Raision kaupunki vastaanottaa vuoden 2026 aikana noin nelja kiintiopakolaista (yhden
perheen) tai vaihtoehtoisesti 2-3 alaikdista ilman huoltajaa Suomeen saapunutta nuorta.

3.2.Ukrainalaispakolaisten vastaanotto

Raisiossa asuu suhteellisen paljon Ukrainan pakolaisia. Vuoden 2025 joulukuussa Raision kaupunki sai
laskennallisia korvauksia 581 Ukrainan pakolaisesta. Asiakkaiden palvelutarpeet vaihtelevat esim. riippuen
siitd, onko kyseessa tydssdkayva aikuinen, lapsiperhe tai iakds henkild. Ukrainan pakolaisten kohdalla ei ole
kdytossa kuntapaikkamenettelyd vaan tilapaista suojelua saaneet jaavat kuntarekisterdinnin saatuaan
padsadntoisesti asumaan siihen kuntaan, jossa he ovat asuneet yksityismajoitettuina ennen rekisterdintia.
Vastaanottokeskuksessa majoitetut muuttavat rekisterdinnin jalkeen omatoimisesti kuntiin paitsi, jos
pakolaisella on erityisia tarpeita, jolloin hdnet voidaan osoittaa kuntapaikalle.

Toteutus: Raision avustuskeskuksella oli Ukrainan pakolaisten vastaanoton alkuvaiheessa tarkea rooli.
Ohjelmakaudella painopiste siirtyi kuitenkin avustamisesta ja akuuttien tarpeiden hoidosta kotoutumisen ja
kotikuntaan kiinnittymisen tukemiseen. Kotoutumispalveluiden edelld kuvatut palvelupolut, Kototuki ja
Monineuvo, ovat pyrkineet vastaamaan asiakaskunnan, myo6s ukrainalaispakolaisten tarpeisiin.
Monineuvolla on ollut keskeinen rooli tilanteessa, jossa asiakasvirta on kasvanut nopeasti. Monineuvon
omakielinen palvelu (ukraina ja vendja) ja paivystysajat ilman ajanvarausta ovat olleet helposti
saavutettavia. Monineuvosta asiakas on tarvittaessa ohjattu tiiviimman Kototuki-palvelun tai/ja sote-
palveluiden piiriin.

3.3. Avustuskeskuksen toiminnan jatko

Avustuskeskuksen toiminnan jatkaminen asetettiin tavoitteeksi, kun kotouttamisohjelmaa laadittiin vuonna
2022. Avustuskeskuksen ideana oli vastata akuuttiin tarpeeseen, kun lyhyesséa ajassa Raisioon ja
|ahiseudulle muutti huomattava maara Ukrainan pakolaisia.

Toteutus: Avustuskeskus kdynnistettiin Raision seurakunnan omistamissa tiloissa Raisiontorilla vuoden
2022 kevaalla. Avustuskeskus vastasi akuuttiin avun tarpeeseen tarjoamalla materiaalista tukea seka
kohtaamispaikan. Keskus kokosi myos ukrainalaisyhteisa ja tarjosi tiloja yhteison kerhoille ja tapahtumille.
Kotoutumistydn painopiste siirtyi kuitenkin vahitellen pitkdjanteiseen kotoutumisen tukemiseen. Tasta
syysta avustuskeskustyosta paatettiin luopua; keskuksen toiminta paattyi loppuvuodesta 2024.
Yhteisollisen toiminnan jatko pyrittiin turvaamaan kaupungin muissa tiloissa, ennen muuta hyédyntamalla
yhteisotila Tokkilaa.

3.4. Valtion pakolaiskorvausten kaytto, kohdentaminen ja seuranta
Valtion pakolaiskorvaukset maksetaan kunnalle pakolaisten henkilémaaran mukaan. Korvauksia maksetaan
ensimmaisesta kuntarekisterdinnista alkaen kahden vuoden ajalta (ennen vuotta 2025 kolmen vuoden

ajalta).

Toteutus: Raision kaupunki on vuodesta 2023 alkaen saanut aikaisempaa enemman laskennallisia
valtionkorvauksia kotoutumista edistavaan tydohon johtuen kotoutujien maaran kasvusta. Vuonna 2025
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Raision kaupunki sai korvauksia noin 2 miljoonaa euroa. Korvauksia kdytettiin kotoutumispalveluiden
henkildsto- ja toimintakuluihin minka lisdksi resurssia allokoitiin sivistystoimelle. Budjetointia vaikeuttaa se,
ettei koko vuoden summa ole etukateen tiedossa vaan se maardytyy sen mukaan kuinka paljon kuntaan
rekisteroityy pakolaistaustaisia kotoutujia.

4. Lapset ja nuoret -kehittamiskohteiden toteutuminen

Maahanmuuttajavaesto on nuorta verrattuna kantavdestoon. Varhaiskasvatuksella, opetustoimella seka
nuoriso- ja vapaa-ajanpalveluilla on keskeinen rooli maahanmuuttajataustaisten lasten, nuorten ja
perheiden kotoutumisen ja osallisuuden mahdollistajana.

4.1. Maahanmuuttajataustaisten lasten tukeminen varhaiskasvatuksessa

Maahanmuuttajien osuus varhaiskasvatukseen hakevista on edelleen kasvanut. S2-lapsia (suomi toisena
kielend) on noin 233, joista kunnallisessa varhaiskasvatuksessa 187. Eri kielid on 31, joista suurimpina
kieliryhmina ukraina 50, albania 28, bosnia 27, vendja 23, kurdi 14, romania 15 ja arabia 11 (luvut vuoden
2026 alusta).

Varhaiskasvatusta koskeva kehittamiskohde koskee vieraskielisten lasten omankielisen tuen jarjestamista.
Tuen avulla edistetdan lapsen sopeutumista yhteis66n, osallisuutta esim. kaverisuhteiden kehittymista,
oppimista ja kielellisia valmiuksia. Omakieliseen tukeen sisaltyy myos vanhempien kanssa tehtavaa
yhteistyota.

Toteutus: Varhaiskasvatuksessa tyoskentelee vakituisessa tydsuhteessa kaksi ukrainan- ja kaksi
bosniankielista tyontekijaa. Lisaksi varhaiskasvatuksessa tyoskentelee tyovoimapalveluiden ja oppilaitosten
kautta eri kielisia henkildita mm. harjoittelijoina.

Varhaiskasvatuksessa kaytetaan KieliPeda-tyovalinetta, joka tukee kieli- ja kulttuuritietoista tydotetta.
Aktiivisessa kdytdssa on myos Lukulumo. Lukulumo on varhaiskasvatukseen suunnattu sovellus, joka
tarjoaa laajan valikoiman kuvakirjoja seka suomeksi ettd useilla eri kielilla 4dneen luettuna. Vaisaaren ja
Friisilan padivakodeissa on kdytdssa iltasatuhylly, jossa on eri kielista lasten kirjallisuutta. Perheet voivat
lainata hyllysta kirjoja kotiin ja palauttaa ne paivakotiin. Lisdksi varhaiskasvatuksen ohjeita ja lomakkeita on
kdannatetty useille kielille (ukraina, vendja, englanti, albania, kurdi ja romania).

Kotoutumispalveluista osoitettuja laskennallisia korvauksia on kdytetty mm. avustajien palkkaamiseen
paivakotiryhmiin, joissa on useita S2-lapsia.

4.2. Perusopetuksen kehittamiskohteet

Perusopetuksessa on 529 vieraskielista oppilasta, mika on 22 % perusopetuksen oppilaista. Kielia on
runsaat 30, joista suurimmat kieliryhmat ovat ukraina, albania, venaja, bosnia, kurdi ja arabia (tiedot
perusopetuksesta 2/2026). Perusopetuksen kehittdmiskohteita olivat vuosien 2022-25 ohjelmassa
valmistava opetus, oman didinkielen opetus, kielitietoinen toimintakulttuuri ja laksyparkkitoiminta.
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4.2.1. Kehitetddn valmistavaa opetusta joustavasti muuttuvia tilanteita vastaavaksi

Perusopetukseen valmistava opetus (valmo) on tarkoitettu maahanmuuttajataustaisille lapsille ja nuorille,
joilla ei ole viela tarvittavia kielellisia valmiuksia perusopetuksessa opiskeluun. Opetuksen kesto on noin
yhden lukuvuoden mittainen.

Toteutus: Raisiossa on kuluneena ohjelmakautena jarjestetty juuri maahan saapuneille oppilaille
valmistavaa opetusta seka ala- ettd yldakoulussa. Ala-asteen valmistavan opetuksen ryhma toimi ja toimii
my0s tana lukuvuonna Friisilan koulussa. Ylakoulun valmo-ryhma toimi Vaisaaren koulussa (nykyisin
Tiedonpuiston koulussa). Oppilaita integroidaan perusopetuksen ryhmiin asteittain jo valmo-aikana.

Valmistavan opetuksen jarjestamistd haastavat nopeasti muuttuvat tilanteet; lisda oppilaita tulee kesken
lukukauden, jolloin ryhmien oppilasmaara kasvaa opetushallituksen suosittelemaa 10 oppilaan ryhmaa
suuremmaksi. Syksylla 2025 Friisilan ryhmaan osoitettiin oppilasmaaran kasvaessa osa-aikaista lisdresurssia.
Lisdresurssia on jatkettu Friisildssd myods tdman vuoden alussa. Vaisaareen perustettiin kevaalld 2025 toinen
valmo-ryhma valiaikaisesti. Tammikuun 2026 alussa Tiedonpuiston koulussa kaynnistettiin jalleen toinen
opetusryhma.

Yldakoulun valmo-ryhmiin on vastaanotettu myos alle 18-vuotiaita nuoria, jotka ovat jo kotimaassaan
suorittaneet peruskoulun. Naille nuorille on yritetty aktiivisesti |I0ytda jatko-opiskelupaikkoja
tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen eli TUVAIle tai aikuisten perusopetuksen.

Valmistavaan opetukseen on perustettu pysyvat opettajan virat, mika luo pitkdjanteisyytta opetuksen
jarjestamiseen ja kehittamiseen.

4.2.2. Koulutetaan opettajia ja henkilostoa kohti kielitietoista toimintakulttuuria

Kielitietoisuudella tarkoitetaan sitd, ettd jokainen opettaja ja koulun aikuinen on kielellinen malli ja myos
opettamansa oppiaineen kielen opettaja. Kielitietoisuuteen kuuluu monikielisyyden tukeminen, selkea
kielenkaytto seka opetettavan aineen ja sen kielen kuten rakenteiden ja sanaston opetus. Tavoitteena on
taata yhdenvertaiset oppimismahdollisuudet kaikille, myds monikielisille oppilaille.

Toteutus: Kielitietoista toimintakulttuuria on kasitelty koko henkildstén kanssa syksylla 2025 veso-
koulutuksessa. Aiheen kasittely jatkuu kevatkaudella 2026 henkilostélle ja oppilaille suunnatuissa
tilaisuuksissa ja koulutuksissa

4.2.3. Vahvistetaan oman aidinkielen opetukseen osallistumista

Perustuslain mukaan jokaisella on oikeus yllapitaa ja kehittdd omaan kieltdan ja kulttuuriaan. Oman
didinkielen opetus vahvistaa lapsen didinkielen taitoa ja tukee myds laajemmin kielellisia valmiuksia,
oppimista ja kaksi/monikielisyytta.

Toteutus: Raision kaupungin opetussuunnitelman mukaan Raisiossa jarjestetdan oman adidinkielen
opetusta, kun saman kielisia oppilaita on lain edellyttama vahimmaismaara. Kaupunki saa valtion avustusta
kahdesta opetustunnista viikossa jokaista neljan oppilaan laskennallista ryhmaa kohti.

Syksysta 2025 lahtien opetusta on ollut tarjolla seuraavissa kielissa: albania, arabia, bosnia, espanja, kurdi,
persia, puola, ukraina, viro ja vendja. Opetus on keskitetty neljadn kouluun: Kerttula, Friisila, Ihala ja
Tiedonpuisto.



17

Oman didinkielen opetukseen ilmoittautumista on selkeytetty kevaasta 2025 alkaen. limoittautuminen
tapahtuu Wilmassa ja riittaa, kun oppilas on kerran perusopetuksen aikana ilmoitettu opetukseen.
Yhteensa 214 oppilasta on ilmoittautunut opetukseen. Opetuksen jarjestamisessa on edelleen haasteita
ratkottavana, mm. oppilaiden siirtyminen omalta koululta oppitunnille toiseen kouluun, oppituntien
myo6hdinen ajankohta koulun muun opetuksen jalkeen seka opettajien saatavuus joissakin kielissa.

Koulun resursseja oman kielen tukemisessa hydodynnetaan mahdollisuuksien mukaan myds laajemmin:
esimerkiksi oppilaan didinkieltd osaava opettaja tai avustaja voi ohjata lasta tdman omalla aidinkielella.
Koulut ovat myds tehneet yhteistyota kotoutumispalvelujen kanssa monikulttuuristen vanhempainiltojen ja
laksytuen jarjestamisessa. Lisaksi Friisilan koulussa jarjestettiin lukuvuonna 2024-25 ukrainan ja somalin
kielen kerhot.

4.2.4. Kehitetaan laksyparkkitoimintaa

Toteutus: Laksytuesta hyotyvat erityisen paljon ne oppilaat, joilla ei ole mahdollisuutta saada laksyihin
ohjausta ja apua kotona. Laksyparkkeja toteutetaan seka koulun oman henkilostén, kotoutumispalveluiden
ja nuoriostoimen ohjaajien ja SPR:n vapaaehtoisten voimin. Kotoutumispalveluiden ja nuorisotoimen
ohjaajat kdyvat Friisilan ja Kerttulan kouluissa, minka lisdksi kotoutumispalveluiden ohjaaja kdy myds
Tiedonpuiston valmo-luokassa antamassa laksytukea. Lisdksi SPR:n vapaaehtoisia kdy auttamassa laksyissa
Friisilassa ja Kerttulassa.

4.3. Vapaa-ajan toiminta lapsille ja nuorille

Mielekas vapaa-ajan toiminta edistaa kotoutumista, osallisuutta ja ehkdisee syrjaytymista. Kotouttamis-
ohjelmassa kehittamiskohteena oli tiedottaa vapaa-ajanvieton mahdollisuuksista maahanmuuttaja-
taustaisille perheille ja ohjata asiakkaita nuoriso- ja liikuntapalveluiden jarjestamaan toimintaan, koulujen
RaiHa-kerhoihin sekda myds seurojen ja jarjestojen toimintaan.

Toteutus:

Eri toimijoiden kuten kotoutumispalveluiden, liikkunta- ja nuoristotoimen ja harrastusseurojen véalinen
yhteistyo on helpottanut ohjautumista vapaa-ajan toimintaan seka tarjonnut myos tukea harrastuksen
aloitukseen. Tarkeitd ovat myos matalan kynnyksen maksuttomat vapaa-ajan palvelut, joiden avulla on
voinut tutustua erilaisiin harrasteisiin ja vapaa-ajanvieton tapoihin seka paasta osaksi yhteisoa.

Lisdksi on kehitetty erilaisia tydmuotoja moninaistuvan asiakaskunnan tarpeisiin: esim. nuorisotoimessa
yhteis6ohjaajat, monikulttuurinen tyttotyd, maahanmuuttajataustaisten poikien parissa tehtava tyo,
lilkuntatoimen musiikkileikkikoulu perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa, uimaopetus, joka tavoittaa myos
maahanmuuttajataustaisia lapsia jne. Seuraavassa on kerrottu tydmuodoista toimialoittain.

Raision kaupungin nuorisoty6

Nuorisotyé on huomioinut monikulttuurista kohderyhmaa rekrytoimalla kaksi
yhteisdohjaajaa, jotka keskittyvat paaasiassa vieraskielisten, maahanmuuttaneiden ja
monikulttuuristen nuorten tukemiseen. Yhteiséohjaajien tyo jatkuu my6s vuonna 2026,

ralslo

toinen tyosuhteista vakinaistettiin ja toinen on maaraaikainen.

Nuorisotyossa toteutuu antirasistinen tyoote. Eri kulttuuritaustaisten nuorten keskuudessa ilmenee myos
keskindista rasismia, johon tyoskentelyssa puututaan.
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Nuorisoty6 on jarjestdanyt monikulttuurista tyttotyota kerhotoimintana. Toimintaan on kuulunut
viikoittaisen kerhotoiminnan lisdksi vierailuja ja retkia mm. Turun Linnaan ja Superparkkiin. Kerho on
kokoontunut perheiden kohtaamispaikka Satelliitin tiloissa Hulvelankadulla, mutta Satelliitin muutettua
toisiin tiloihin kerho siirtyi Valotaloon Lumparlankadulle. Yhteis6ohjaaja on osallistunut viikoittain myo6s
laksyparkkitoimintaan Kerttulassa ja Friisildssa.

Nuorisotyo jalkautuu alakoulujen valitunneille, mika tukee hyvin monikulttuurista ty6ta. Yhteisoohjaaja ja
nuorisotyontekija tapaavat valitunneilla alakoulujen oppilaita, jarjestavat heille toimintaa ja tiedottavat
nuorisopalveluiden toiminnasta.

Nuortenkeskus Nopassa kavijat ovat padasiassa maahanmuuttajataustaisia. Pojat korostuvat palvelun
kayttdjina, mutta mukaan on tullut myos tyttoja. Nuorisotilakavijoiden keskuudessa esiintyy paihteiden
kayttoa ja erityisesti vapen kayttoon puututaan lahes jokaisena aukioloaikana. Nuorisotydntekijoiden
tyohon kuuluu paihteiden vaaroista keskusteleminen seka kaikkeen paihteidenkdytt66n puuttuminen.

Nuorisotyontekija ja yhteisdohjaaja ovat ohjanneet maahanmuuttajataustaisille pojille “Torstaipojat” -
toimintaryhmaa viikoittain. Toiminnan sisalténa ovat olleet mm. erilaiset pelitapahtumat, vierailut ja retket.

Yksi nuorisotyontekijoista kirjoitti opinnaytetydn kotouttavan nuorisotyon toimintamallista.
Opinnaytetydhon sisdltyneen tutkimuksen mukaan nuorisotyo on kotoutumista tukeva tekija nuorten
elamdssa. Opinnaytetyo esitelladn kevaalla 2026 kaikille, joiden tydhon aihe liittyy.

Liikuntatoimi

Maahanmuuttajataustaisia lapsia ja perheitd kohdataan monissa lilkkunnan ryhmissa ja neuvontatyossa.
Alkuvuodesta kaynnistyi 6—8-vuotiaiden maahanmuuttajataustaisten tyttdjen oma liikuntaryhma. Tyttoja
kavi ryhmassa 4-8 osallistujaa/kerta. Vuoden 2026 alusta ryhma siirtyi osaksi Raisio harrastaa -
kerhotoimintaa ja on suunnattu 1.-3.-luokkaliaisille tytdille, joilla ei ole viela liikuntaharrastusta.

Pienia lapsia ja heiddan vanhempiaan on tavoitettu perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa, jossa on
jarjestetty liikuntaleikkikoulu.

Viisivuotiaiden uimaopetusta on pilotoitu varhaiskasvatuksessa. Pilottiin valikoitui paivakoti, jossa on
maahanmuuttajataustaisia lapsia. Pilotista tehtiin opinndytety6 yhteistydssa Turun ammattikorkeakoulun
kanssa ja opinndytetyon ohella tuotettiin materiaali: “Opas lapsen ja vanhemman vilisen vuorovaikutuksen
tueksi uintikertoihin valmistautumisessa”. Lasten vanhempia, lapsia ja paivakodin tyontekijoita osallistettiin
oppaan tekoon mm. haastatteluilla. Opas jaetaan jatkossa ennen uimaopetuksen alkua pdivakotien kautta
ja sen avulla tuetaan perheita uimaopetukseen valmistautumisessa ja madalletaan kynnysta kdyda uimassa
myds vapaa-ajalla. My6s muissa kaupungin tarjoamissa uimakouluissa on mukana maahanmuuttaja-
taustaisia lapsia.

har
ras
tus

helppi

Liikuntatoimi kaynnisti Harrastushelppi -palvelun, jossa kuntalaiset voivat
kysella harrastuksista. Palveluun otti yhteytta muutamia
maahanmuuttajataustaisia vanhempia, jotka etsivat harrastuksia lapsilleen.

Liikuntapalvelut sai neuvontatyohon tulkkausapua kotoutumispalveluista.



19

Raisio harrastaa -toiminta

Raisio harrastaa eli Raiha-kerhot ovat matalan kynnyksen, maksutonta harrastamista, joka tapahtuu

kouluissa. Toiminta on osa opetus- ja kulttuuriministerion harrastamisen Suomen mallin hanketta. RaiHa
tarjoaa monelle maahanmuuttajataustaiselle lapselle harrastusmahdollisuuden. Syksylld 2025 ryhmissa
aloitti 637 lasta, joista maahanmuuttajataustaisia on 97 (n. 15 %). Maahanmuuttajataustaisista oppilaista
noin 18 % osallistui kerhoihin (vrt. kaikista oppilaista lahes 26 %). Vaikka kerhot tavoittavat myos
maahanmuuttajataustaisia lapsia, tarkeda on edelleen panostaa siihen, etta tieto kerhoista saavuttaisi
lasten perheet. Seuraavassa on koulukohtaiset tiedot RaiHa-kerhoihin osallistuneista (tiedot keratty syksy
2025 ilmoittautuneista).

Koulukohtaiset tiedot (syksy 2025):

Friisila 81 40
lhala/Konsa/Krookila 103 7
Kaanaa 33 1
Kerttula 77 15
Kuloinen 59 0
Tahvio/Tikanmaa 54 7
Alakoulujen yhteiset ryhmat 196 22
Yldkoulu 34 5

Kotoutumispalvelut on tarjonnut kotoutuja-asiakkaalle ilmaisen uimakortin Ulpukkaan vuodeksi. limainen
uimakortti kannustaa lapsia ja nuoria uimaharrastuksen pariin seka edistaa perheiden yhteista
harrastamista. Kotoutumispalvelut jarjestaa perheille myos retkia ja tapahtumia erityisesti koulujen loma-
aikoina.

My®s raisiolaisissa seuroissa on yha enemman maahanmuuttajataustaisia harrastajia. Liikunta- ja
nuorisotoimi teki aiheesta seuroille kyselyn vuoden 2025 alussa. Vastanneista seuroista seuraavat
ilmoittivat, ettd mukana on vieraskielisia osallistujia: Sporting Club Raisio (SCR) 88, joista nuoria 55 ja
aikuisia 33, Fortis Communitas ry (taekwondo) 25 nuorta, joista 12 aktiivista, Raision nuorisokiekko ry (RNK)
12, V-S Kamppailu-Urheilijat ry noin 20, joista nuoria puolet, Raision Loimu 10, Raision kuula 7 seka Raision
Rinkka vaihtelevasti 10-30 vieraskielista osallistujaa (perheitd). Naiden lisdksi mm. Raision Futiksessa (Raifu)
on useita vieraskielisid harrastajia. Vastaavat tiedot alkuvuoden 2026 tilanteesta saadaan maaliskuun
aikana.

4.4. Kirjaston palvelut lapsille ja nuorille

Toteutus: Vuonna 2023 kirjastossa toteutettiin Lukutoukasta kirjakiitdjaksi -monikielinen lukutaitohanke.
Hankkeessa kehitettiin tydmuotoja, joilla vastataan monikulttuuristen lasten ja nuorten tarpeisiin seka
tehddan moninaisuutta nakyvaksi kirjaston toiminnassa. Toimintamuotoja on jatkettu myds hankkeen
jalkeen. Seuraavassa on esimerkkeja tydmuodoista:

*  Monikielisen kirjaston materiaaleja ja siirtokokoelmia hyédynnetadan.

*  Lukulumo-sovelluksen kaytto varhaiskasvatuksessa. Lukulumo tarjoaa laajan valikoiman kuvakirjoja
suomeksi ja usealla eri kielella, 4aneen luettuina.

*  Monikieliset iltasatuhyllyt Varppeen, Vaisaaren ja Petdsmaen paivakodeissa.



20

Kokoelmia tdydennetdan ja vaihdetaan vuosittain. Toiminta jatkuu vuonna 2026 Varppeessa ja
Vaisaaressa.

* Monikielinen tiedotus: kirjastoesitteet eri kielilld, monikielisen kirjaston mainokset, Lue lapselle -
oppaat eri kielilla seka uutiskirjeet.

e Monikielinen ja -kulttuurinen Satakielitapahtuma vuosittainen

e Monikieliset satutuokiot seka Satakielitapahtumassa ettd verkossa

e Lastenlauantai-tapahtumat seka syys-, talvi- ja kesdlomapuuhat tavoittavat myos
maahanmuuttajataustaisia perheita.

e Kirjavinkkauksia perheiden kohtaamispaikka Satelliitin kotoaamuissa

e Kirjastopalveluiden esittelyita varhaiskasvatuksen ja koulujen vanhempainilloissa.

Kansallinen lukutaitostrategia 2030 nostaa esille lukutaidon merkitysta. Lukutaidon edistaminen valittiin
Raisiossa perusopetuksen monialaisen kokonaisuuden teemaksi lukuvuodeksi 2025-26. Kirjaston rooli
monipuolisen lukutaidon edistdjana on keskeinen ja tdssa tydssa nostetaan esille myds didinkielten arvo ja
monikielisyyden edistaminen.

4.5. Vanhempien kanssa tehtdva yhteistyo

Tavoitteena tdssa kehittamiskohteessa on eri toimijoiden kesken kehittda perheiden parissa tehtdvaa tyota
ja tukea maahanmuuttajataustaisia perheitd vanhemmuudessa.

Toteutus: Vanhempien kanssa tehtava yhteistyd on osa varhaiskasvatuksen ja koulun perustyota. Perheita
kohdataan myés mm. kotoutumispalveluissa seka liikunta- ja nuorisopalveluissa. Eri toimijoiden yhteistyona
on jarjestetty mm. vanhempainiltoja. Viime vuonna esim. Friisilan koulun koulutulokasperheiden
vanhempainillassa ja Kerttulassa vieraskielisten perheiden vanhempainillassa mukana olivat myos
nuorisopalvelut, kotoutumispalvelut sekd vanhempainyhdistykset. Viime vuonna jarjestettiin myds usean
toimijan yhteisty6na koko kaupungin varhaiskasvatuksen vanhempainilta kaupungintalossa seka syksylla
kaikille vanhemmille avoin vanhempainilta kirjastotalossa.

Syksylla 2025 valmisteltiin ESR+ -hanketta: Kotoutumista ja kohtaamista Tiedonpuistossa —
maahanmuuttajaperheiden osallisuuden tukeminen Raisiossa. Paahakijana on Turun ammattikorkeakoulu
ja mukana on perusopetus, varhaiskasvatus, kirjasto- ja kulttuuritoimi, liikunta- ja nuorisopalvelut,
kotoutumispalvelut seka MLL ja Raision seurakunta. Teemana on maahanmuuttajataustaisten vanhempien
kanssa tehtdva yhteisty0 ja osallisuuden lisadminen. Runkona hankesuunnitelmassa on Tiedonpuiston
koulussa saanndlliset teemalliset vanhempainkahvilat, jonka ympdrille sidotaan yhteisollisyytta vahvistavaa
toimintaa seka erilaista ohjausta ja neuvontaa. Tieto hankkeen mahdollisesta rahoituksesta saadaan
kevaalld 2026.

Kotoutumispalvelut on toteuttanut aitiysneuvolan ja Varhan perhekeskuksen kanssa yhteistyossa
Babyinfoja lasta odottaville vieraskielisille perheille. Babyinfossa Varhan perheohjaaja antaa tietoja
perhepalveluista ja kotoutumispalveluiden tyontekija puolestaan kotoutumispalveluista. Lisaksi infoissa
keskustellaan aiheista, jotka ovat tarkeita vieraskielisissa perheissa kuten lapsen oman didinkielen ja
suomen kielen kehitys seka lastenkasvatus oman ja ymparoéivan yhteiskunnan vaikutuspiirissa.



5. Koulutuksen jatydeldamén kehittamiskohteiden toteutuminen

Koulutuksen ja tyoelaman kehittamiskohteissa tavoitteena on edistaa maahanmuuttajien koulutus- ja
tydmahdollisuuksia, osallisuutta ja tasavertaista asemaa yhteiskunnassa.

5.1. Tyoeldmavalmiuksien vahvistaminen ja tydeldmaan paasyn edistaminen

Toteutus: Tyovoimapalveluiden ja kotoutumispalveluiden ohjaus- ja neuvontaty6ssa tyonhaku ja
tyoelamavalmiudet on yksi keskeinen aihe. Asiakkaita on myds ohjattu Aurala-opiston Ty6sSa -parempi -
hankkeeseen sekd Turun kaupungin Verkostolla -téihin hankkeeseen samaan apua tyénhakuun.
Ty6elamavalmiuksia kasitelladan myos kotoutumiskoulutuksissa. Kokopaivakoulutuksiin kuuluu lisdksi
tyoharjoittelujaksoja.

5.2. Toiminnallista suomea -palvelun kdynnistaminen
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Toteutus: Toiminnallista suomea -palvelu oli lyhytaikainen kokeilu yhteistydssa Valo-valmennusyhdistyksen

kanssa vuonna 2023. Toimintaa ei jatkettu.

5.3.Tydelaman vastaanottavuuden lisiaminen

Kehittamiskohteessa tavoitteena oli tydnantajayhteistyon avulla edistdd maahanmuuttajien paasya
ty6eldamaan. Maahanmuuttajien tyéttomyys on korkeampaa kuin kantavaeston monista syista. Osin syyt
liittyvat tydnhakijan puutteelliseen suomen kielen taitoon tai siihen, ettei osaaminen, esim. kotimaassa
suoritettu tutkinto ja tydkokemus vastaa Suomessa tyéelaman vaatimuksiin. Toisaalta tyollisyys kohenee
mita pitempaan asutaan Suomessa. Osin kyse on ty6elaman rakenteellisesta rasismista esim. tutkimusten
mukaan jo pelkdstdaan ulkomaalainen nimi vaikeuttaa pdasya esim. tychaastatteluun.

Toteutus: Tavoitetta on edistetty monin tavoin. Tyovoimapalveluissa tehdadan tasapuolisesti esittelyja
tyonantajille tehtdvaan soveltuvista maahanmuuttajataustaisista tydnhakijoista. Lisdksi mahdollistetaan
matalan kynnyksen sijoittumista tydeldmaan mm. tyokokeilujen avulla. Tyénantajien ja eri taustan
omaavien tyonhakijoiden kohtaamista on edistetty mm. messutapahtumissa. Tydnantajakontakteille
kerrotaan mahdollisuudesta |0ytda yritysten kansainvalistymistarpeisiin monipuolista osaamista eri
kielisista ja eri kulttuureita tuntevista tyonhakijoista. Myos kotoutumispalveluiden tapahtumissa on ollut
mahdollista verkostoitua ja lisata tydeldman kiinnostusta ja valmiuksia monikulttuurisuuteen.

5.4. Raision kaupunki maahanmuuttajien tyollistajana

Kehittamiskohteen tavoitteena on, etta Raision kaupunki tydnantajana tarjoaa tyotilaisuuksia
maahanmuuttajataustaisille eri alojen ammattilaisille seka huolehtii riittavasta perehdyttamisesta.

Toteutus: Henkilostopalvelujen jarjestelmista ei ole saatavissa tilastotietoja maahanmuuttajataustaisten
tyollistymisestd Raision kaupungin palvelukseen. Eri toimialoilla tyoskentelee kuitenkin jonkin verran
monikielista ja -kulttuurista henkilost6a kuten kouluissa, varhaiskasvatuksessa, nuorisotoimessa ja
kotoutumispalveluissa. Anonyymi rekrytointi on Raision kaupungilla mahdollista.
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5.5. Varautuminen kotoutumista edistavien koulutusten jarjestamisvastuun siirtymiseen kunnille

Ty6nhakijoille tarkoitettujen kotoutumiskoulutusten hankinnasta vastasivat vuoden 2024 loppuun asti TE-
palvelut ja ELY-keskus. Vastuu siirtyi vuoden 2025 alusta Turun tyollisyysalueen keskitettyihin palveluihin.
Tyo6llisyysalueen vastuukuntana toimii Turun kaupunki.

Toteutus: Kuntien saamissa pakolaisten laskennallisissa korvauksissa on vuoden 2025 alusta lahtien
huomioitu kotoutumiskoulutuksen ja omakielisen yhteiskuntaorientaation kustannukset. Kunnat
osallistuvat tyollisyysalueella keskitetysti jarjestettavien koulutusten rahoittamiseen. Laskennalliset
korvaukset olivat vuonna 2025 suhteellisen korkealla tasolla, mikd mahdollisti uusien koulutusten
kdynnistamisen ja jonojen purkamisen. Kuitenkin lukikoulutuksia vahan koulutetuille asiakasryhmille alkaa
edelleen harvemmin ja niihin jonotusaika on pitempi. Kotoutumiskoulutuksia toteuttavat, kuten myos
ennen hallinnollista muutosta, eri palveluntarjoajat Turussa mm. TAITO-koulutus Oy ja Arffman Finland Oy.

Tyodnhakijoiden ohella kotoutumista tukevaa koulutusta tulee tarjota myos mm. kotivanhemmille,
tyokyvyttomille ja idkkaille. Ndiden ryhmien osalta koulutuksen jarjestaminen on kunkin kunnan tehtava.
Syksylla 2024 Raision kotoutumispalveluissa alettiin suunnitella osa-aikaista kotokoulutusta mainituille
kohderyhmille. Kurssin toteutuksesta tehtiin ostopalvelu-sopimus Raisio-opiston kanssa. Ensimmainen
kurssi kdynnistyi pilottina kevaalla 2025. Opetusta oli kolmena aamupdivana viikossa ja pidemmalle
edistyneille jatkokurssi kahtena iltapaivana. Kurssiin sisallytettiin suomen kieltd, yhteiskuntatietoa seka
digitaitoja. Lisaksi jokaisella alkeisryhman osallistujilla oli kotoutumispalveluiden tiimistd omatyontekija ja
my0s opettaja antoi opiskelijoille henkil6kohtaista ohjausta. Varsinaisen kohderyhman lisaksi kurssille
osallistui henkil6ita, jotka odottivat kokopaivaista koulutuspaikkaa.

Kurssi sai hyvaa palautetta osallistujilta. Uusi kurssi jarjestettiin syksylla 2025 niin ikdan yhteistydssa Raisio-
opiston kanssa. Seka kevaan etta syksyn kurssilla oli tarjolla lastenhoitoa, mikd mahdollisti kotivanhempien
osallistumisen kurssille. Lastenhoitopalvelu hankittiin MLL:Ita.

My0s tyossa kayvat tarvitsevat kotoutumisen tukea kuten kieli- ja yhteiskuntaopetusta. Tarvetta on siksi
jatkossa kehittaa tyon ohessa tapahtuvia koulutuksia. Huomiota vaativa ryhma ovat liséksi kotoutumisajan
ylittdneet henkil6t, joiden suomen kielen taito on vield eri syista vahainen, mutta joilla ei enda ole paasya
varsinaiseen kotoutumiskoulutukseen.

Uuden kotoutumislain nojalla kunnan tulee jarjestdaa myos asiakkaan omalla aidinkielella tai hyvin
osaamalla kielella yhteiskuntaorientaatiota. Kyse on noin 70 tunnin kurssista. Tarkoituksena on toteuttaa
kursseja tyollisyysalueella keskitetysti, minka vuoksi Turku kilpailutti koulutuksen tarjoajat viime vuonna.
Ensimmaiset kurssit kdynnistyivat loppuvuodesta 2025, mutta varsinaisesti toiminta pddsee vakiintumaan
vuonna 2026.

6. Asumisen kehittamiskohteiden toteutuminen

Asumisen kehittamiskohteissa tavoite on turvata kohtuuhintaisten asuntojen saatavuus eri puolilla
kaupunkia ja edistdaa asuinalueiden saavutettavuutta, viihtyisyytta, monimuotoisuutta ja hyvia
vaestdsuhteita naapurustoissa.

6.1. Riittdva ja monipuolinen vuokra-asuntotuotanto
Toteutus: Raision vuokra-asunnot Oy:n (RaVu) mukaan kaupungin vuokra-asuntojen saatavuus on

kohtalaisen hyva. Kaupunkiin on rakenteilla myds uusi asuinkohde, Kuloistenniitty. Alueelle valmistuu
RaVun kerrostalokohde vuoden 2027 loppuun mennessa.



23

Kysyntaa on erityisesti pienista ja edullisista asunnoista, joten niiden tarjonta on rajallista
kysyntddan nahden. Asunnot, joissa vuokra on alle Kelan asettaman enimmaisrajan, vuokrataan
nopeasti. Pienten asuntojen lisdksi suuria perheasuntoja on suhteellisen vdahan ja niiden puute
koskettaa monilapsisia perheitda. Maahanmuuttajataustaiset asukkaat jakautuvat suhteellisen
tasaisesti Raision vuokra-asuntojen eri kohteisiin.

6.2. Hyvien julkisten yhteyksien varmistaminen ja yllapitaminen kaupungin eri asuinalueille

Toteutus: Raision kaavoitusohjelma hyvaksytdaan vuosittain kaupunginvaltuustossa. Kaavoitusohjelman
yleisina linjauksina on, etta niin julkinen liikenne, palvelut (kuten paivakodit ja koulut) seka viherverkostot
ovat kaikki hyvin saavutettavissa. Strategisen maankadytdn nakokulmasta uusien asuinalueiden tulee
ensisijaisesti sijoittua hyvin kulkuyhteyksien seka joukkoliikenneakselin Iaheisyyteen.

Raision kaupunki on mukana seudullisessa joukkoliikenteessa (Foli). Vuoden 2025 aikana Folin
runkolinjauudistus toteutui, milla oli Raision joukkoliikenteeseen sitd parantava vaikutus. Parhaillaan on
tarkastelussa kaupungin sisdiset joukkoliikennelinjat (R1 ja R2) seka niiden tulevan sopimuskauden
kilpailutus. Sisaisten joukkoliikennelinjojen tarkastelussa on huomioitu niin kaupungin kasvu, palveluiden
(koulu- ja paivakotiverkko sekd muut julkiset ja kaupalliset palvelut) sekd matkaketjut seutulinjojen tai
mahdollisesti raiteiden osalta.

6.3. Asumisohjaajan ty6n jatkaminen

Toteutus: Asumisohjaaja palkattiin kesdkuussa 2025 tauon jalkeen. Toimi on maaraaikainen ja jatkuu
vuoden 2026 loppuun. Asumisneuvonnalle on tarvetta niin kantavaeston kuin maahanmuuttajataustaisten
asukkaiden parissa, esim. vuokrarasteihin puuttuminen varhaisessa vaiheessa ja haatdjen ja
asunnottomuuden ehkaisy. Myds asukasriitojen ja hairidilmoitusten selvittdminen ja sovittelu ovat
keskeisid. Asumisneuvojan tietoon on tullut myos syrjinta- ja hairidtilanteita naapurustoissa. Tarvetta
asumisohjaukselle on yleisesti liittyen myos jatteiden kierratykseen, paloturvallisuuteen ja asumisen arjen
kdytantoihin.

6.4.Naapuruussuhteiden ja asumisviihtyvyyden ja -turvallisuuden parantaminen

Toteutus: RaVu on panostanut siivoukseen ja kiinteistonhuoltoon ja niiden laatutaso on
parantunut. Pihojen viihtyisyytta on parannettu, kerhotiloja on avattu asukkaiden kayttoon
ja esteettomyyttd parannettu. Erityisesti leikkipaikkojen ja jatepisteiden parantaminen on
keskitssa.

Tiedottamisessa on otettu kayttoon vuosikello, jotta tiedottaminen olisi sdannollista. Tiedotteet laaditaan
suomeksi ja englanniksi. Kotoutumispalveluiden ja RaVun yhteisty6lla tiedottamista voidaan jatkossa lisata
myo6s muilla kielilla.

My0s yhteisollistd toimintaa on jarjestetty, mm. ystavan paivan tapahtuma, talkoita ja turvallisuuskavelyita.
Osallistumisen vahvistamiseen etsitdan toimintamalleja.
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7. Hyvien vaestdsuhteisen ja osallisuuden edistdminen

Taman aihealueen tavoitteina on edistda hyvia vaestosuhteita, monimuotoisuutta, kanta- ja
maahanmuuttajataustaisten raisiolaisten kohtaamista seka eri kulttuureista tulevien kuntalaisten
osallisuutta.

7.1. Vaestosuhteiden seuranta

Tavoitteeksi asetettiin vdestosuhteiden kehityksen seuranta, vaestdsuhteisiin ja turvallisuuteen
heikentdvasti vaikuttavien ilmididen tunnistaminen ja niihin reagointi.

Toteutus: Systemaattiseen seurantaan ei ole ollut resursseja, mutta tyon kautta eri toimijat kuten
kotoutumispalveluiden tyontekijat saavat aihepiiriin liittyvaa tietoa (asiakkaiden kokemukset,
yhteisty6kumppaneiden havainnot, yhteiskunnallinen keskustelu jne.).

7.2. Osallistaminen ja aktiivinen tiedottaminen

Tavoitteeksi asetettiin se, etta vieraskielinen vdaesté huomioidaan aikaisempaa paremmin tiedottamisessa,
esim. hyodynnetaan selkokielisyytta, visuaalisuutta, monikielisyytta, monikanavaisuutta seka tarvittaessa
kdytetaan tulkki- ja kddnnospalveluita. Myos Raision kaupungin kotisivujen maahanmuuttajille suunnattua
tiedotusta pyritdan kehittdamaan.

Toteutus: Kotoutuja-asiakkaille ldhetetdan vuosittain asiakaskirje seka kevatkaudella etta syyskaudella.
Asiakaskirjeessa tiedotetaan kotoutumispalveluista seka kunnan muista palveluista, tapahtumista ja
harrastusmahdollisuuksista. Kirjeet kddnnettiin myos ukrainaksi. Muun kuin ukrainankielisten kotoutuja-
asiakkaiden kanssa kirjetta pyrittiin mahdollisuuksien mukaan kdymaan asiakastapaamisilla lapi.

Kotoutumispalveluiden esite uudistettiin alkuvuonna 2025. Esite on kuudella eri kielella ja saatavilla myos
Raision kotisivuilla. Asiakastydssa on hyddynnetty myds monikielisid eri toimijoiden tuottamia aineistoja,
esim. Lukukeskuksen Lue lapselle -vanhempainopasta sekd Vanhempainliiton varhaiskasvatuksesta ja
koulusta kertovia oppaita.

Erilaisia aineistoja ja tapahtumamainoksia on kadannetty joko kotoutumispalveluiden henkiléstén omana
tyona tai tilaamalla kdannospalvelusta. Myds muilla toimialoilla on panostettu monikieliseen viestintaan,
esim. kirjaston esite on useilla eri kielilld. Samoin varhaiskasvatuksen ohjeistuksia on kdannetty useille eri
kielille.

Panostuksista huolimatta vieraskielisen vaeston tavoittamisessa on vield tyota tehtavand, esim.
kotoutumispalveluiden viestinta tavoittaa ensi sijassa pakolaistaustaiset maahanmuuttajat.

7.3. Matalan kynnyksen toiminta kohtaamispaikka Satelliitissa

Toteutus: Kotoutumispalvelut jarjesti kuluneen vuoden aikana viikoittaisen kotoaamun. Mukana
toteutuksessa oli kohtaamispaikka Satelliitti ja liikuntatoimi. Kotoaamut ovat avoimia niin kantavaestolle
kuin maahanmuuttajataustaisille kavijoille. Osallistujilla oli mahdollisuus saada my6s ohjausta
kotoutumispalveluiden ohjaajalta.
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Kotoutumispalvelut jarjesti yhdessa muiden toimijoiden kanssa 23.8. omenajuhlan, jossa oli
monikulttuurista ohjelmaa seka minun kulttuurini -tapahtuman 3.12., jossa oli mm. eri kulttuurien
ruokamaistiaisia. Tapahtumat kokosivat runsaasti kavijoita.

7.4. Kirjasto tutuksi!

Toteutus: Kirjasto on pyrkinyt eri tavoin tekemaan palveluja tutuiksi monikulttuuriselle asiakaskunnalle.
Kirjasto-opastuksia on jarjestetty kotoutumispalveluiden asiakkaille ja Rasekon valmentavan koulutuksen
ryhmille seka lukion ja Rasekon suomi toisena kielena -ryhmille. Raision kirjastosta ja sen palveluista
valmistettiin esite maahanmuuttajille ja se kdannettiin useille kielille (somali, ukraina, persia, arabia, kurdi
ja venajd). Myos monikielisen kirjaston mainoksia, Lue lapselle -materiaaleja eri kielilla seka uutiskirjeita on
hyoddynnetty tiedotuksessa.

Kirjastoon on hankittu sadnnollisesti vaihtuvat siirtokokoelmat Raision puhutuimmilla kielillda monikielisesta
kirjastosta. Naille siirtokokoelmille on oma hylly keskeiselld paikalla kirjastosalia.

Eri didinkielid ja monikielisyytta julistavaan Satakielitapahtumaan on kutsuttu maahanmuuttajataustaisia
raisiolaisia samoin kuin esim. muihinkin kirjaston lastenlauantaitapahtumiin. Kirjasto jarjesti myos
selkolukupiirin, joka olisi palvellut mm. suomi toisena kielena -oppijoita. Osallistujien puutteen vuoksi piiri
ei kuitenkaan toteutunut, mutta sen kdynnistamista yritetddn uudestaan tana vuonna.

(Katso myos luku 4.4. Kirjaston palvelut lapsille ja nuorille)

7.5. Raisio-opiston suomen opetus ja muu kurssitarjonta

Tavoitteeksi on asetettu suomen kielen opiskelumahdollisuuksien tarjoaminen etenkin asiakkaille, joilla ei
ole mahdollisuutta osallistua kokopdivadiseen kotokoulutukseen. Toisena tavoitteena oli lisata
maahanmuuttajien osallistumista myos muille opiston kursseille.

Toteutus: Raisio-opisto jarjesti 2022-24 suomen kielen kursseja, joissa opetusta oli tyypillisesti kerran tai
kaksi viikossa. Ajoittain tarjolla oli paivakurssin lisdksi iltakurssi. Kotoutumispalvelut jarjesti lastenhoidon
paivakursseille, mikd mahdollisti kotivanhempien osallistumisen. Lastenhoito tilattiin MLL:sta.

Syksylla 2024 kotoutumispalvelut alkoi suunnitella uudenlaista kotokurssikokonaisuutta erityisesti
tyévoiman ulkopuolella oleville ryhmille. Raisio-opiston kanssa tehtiin ostopalvelusopimus uuden,
aikaisempaa laajemman ja tavoitteellisemman kurssin toteutuksesta. Kevatkaudella 2025 kurssi toteutettiin
pilottina ja onnistunutta konseptia jatkettiin myds syksylld 2025. Myds uuteen kotokurssiin hankittiin
MLL:sta lastenhoitopalvelu. (Katso myos luku 2.1.2).

Yleisesti opiston kursseille osallistuvien opiskelijoiden kielitausta on erittdin monimuotoinen. Tilastoinnin
perusteella suomenkielisid osallistujia on luonnollisesti eniten, mutta kursseille osallistujat ovat
ilmoittaneet didinkielindan 19 muuta kielta. Naista suurimman yksittdisen ryhman muodostavat
ruotsinkieliset. Muita mainittuja didinkielid ovat muun muassa arabia, englanti, persia, portugali, thai,
ukraina, venaja ja vietnam. Lisaksi osallistujajoukossa on edustettuna useita muita yksittaisia kielia, mika
heijastaa opiston kansainvalisyytta ja kielten runsautta. Vuonna 2025 opiston palvelujen saavutettavuutta
parannettiin verkkosivujen kdanndsversioilla (englanti). Tilastotietoa siita, mille kursseille maahanmuuttajat
tai didinkielekseen muun kuin suomen ilmoittaneet asiakkaat osallistuvat, ei ole saatavissa.
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7.6. Tapahtuma- ja tiedotustoiminta

Tavoitteena on erilaisten tapahtumien avulla lisdta kantavdaeston ja maahanmuuttajien kohtaamista ja
hyodyntda tapahtumajarjestelyissa Raisioon asettautuneiden maahanmuuttajien osaamista.

Toteutus: Kotoutumispalvelut on yhteistydssa mm. kirjaston ja kolmannen sektorin kanssa jarjestanyt
vuosina 2022-25 useita tapahtumia kuten vuosittaisen Satakieli-tapahtuman Raision kirjastossa,
Ramadaniin liittyvan Iftar-juhlan, monikulttuurisia pihajuhlia perheiden kohtaamispaikka Satelliitissa seka
Tokkilan yhteisotilan avajaiset kesalla 2025. Tapahtumissa on ollut monia maahanmuuttajataustaisia
esiintyjia kuten Suomen ukrainalaiset ry:n laulu- ja tanssiryhmia ja iranilaista kansanmusiikkia esittavan
Aava-yhdistyksen soitinryhma.

7.7. Olkkari - raisiolaisten olohuone ja asioimispiste

Olkkari on nykyisin Varhaan kuuluva matalan kynnyksen asioimispiste ja kohtaamispaikka. Tavoitteena
tassa kehittamiskohteessa oli luoda kaikille turvallinen kohtaamispaikka ja tarjota myds matalan kynnyksen
monikielistd neuvontaa ja ohjausta Olkkarissa.

Toteutus: Monineuvon paivystys toimi Olkkarin tiloissa vuoden 2024 lopulle asti. Tilat kavivat kuitenkin
ahtaaksi ja vuoden 2025 alusta Monineuvo on toiminut pelkdstdaan tyévoimapalveluiden ja
kotoutumispalveluiden omissa tiloissa Martinkadulla. Olkkarissa kdy kuitenkin edelleen myos
maahanmuuttajataustaisia kavijoita mika on tarkeaa, koska paikan idea on toimia matalan kynnyksen
ohjaus- ja tapaamispaikkana kaikille alueen asukkaille.

7.8. Liikkumiseen aktivointi

Tavoitteena on ollut tarjota maahan muuttaneille liikkuntamahdollisuuksia, eritysesti huomioiden
maahanmuuttajanaiset.

Toteutus: Maahanmuuttajataustaisille naisille jarjestettiin kevaalla ja syksylla 2025 oma liikuntaryhma.
Osallistujia oli vaihtelevasti paikalla: vahaisen osallistujamaaran vuoksi toiminta jouduttiin keskeyttamaan.

Lilkkuntaneuvontaa on tarjottu kaikenikaisille. Lisaksi Let’s go -kortti on kaytossa tyoikdisten aktivointiin.

Ulpukka jarjestettaviin uimakouluihin on osallistunut maahanmuuttajataustaisia seka lapsia etta aikuisia.
Kotoutuja-asiakkaiden liikkkumista on puolestaan tuettu Ulpukka-korttiedulla. Asiakkaat saavat halutessaan
vuodeksi ilmaiskortin Ulpukkaan. Asiakaskunnalta on tullut toiveita erillisestd naisten uimavuorosta, mutta
Ulpukassa sen jarjestaminen ei ole onnistunut. Lahin naisten uimavuoro on tarjolla Turussa Petreliuksen
uimahallissa kerran viikossa.

7.9.Tuki kolmannen sektorin kotoutumis- ja monikulttuurisuusty6hon

Tassa kehittamiskohdassa tavoitteena on tukea pienimuotoisesti kolmannen sektorin kuten maahan-
muuttajien omien kulttuuriyhdistysten tapahtumia ja kerhoja seka luoda avustustoimintaan kriteerit.

Toteutus: Kotoutumispalvelut on jarjestanyt yhdessa eri yhdistysten kanssa tapahtumia. Tapahtumiin on
tarjottu kaupungin tila ja tuettu pienimuotoisesti muissa kuluissa. Avustuskeskuksen tiloja on hyddynnetty
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siilhen, ettd Suomen Ukrainalaiset ry on jarjestanyt tiloissa kerho- ja kahvilatoimintaa. Kun
avustuskeskustoiminta lopetettiin, ukrainalaiset ohjattiin hyddyntamaan Tokkilan yhteisétilaa.

Erillistda maahanmuuttajataustaisten yhdistysten avustusmaararahaa ei kuitenkaan ole haettavissa vaan
yhdistyksia ohjataan hakemaan kaupungin yleisia avustuksia.

8. Ohjelman loppupéaatelmat

Kulunut kotouttamisohjelman kausi 2022-25 oli monin tavoin tapahtumarikas: vuonna 2023 kaynnistyivat
hyvinvointialueet, vuoden 2025 alusta TE-palvelut siirtyivat kuntiin ja uusi kotoutumislaki tuli voimaan.
Rakenteelliset ja lainsddadannolliset muutokset vaikuttivat kuntatasolla mm. kotoutumispalveluiden
organisointiin ja korostivat kunnan roolia kotoutumisen edistamisessa.

Kuluneella kaudella maahanmuutto Suomeen kasvoi ja my0s Raision vieraskielinen vaesto on kasvanut
vuosittain tasaisesti. Keskeinen uusi ryhma olivat Ukrainan pakolaiset. Heista suurin osa on jo asettunut
kuntalaisiksi, aikuiset ovat koulutuksissa ja osa tyoelamassa ja lapset varhaiskasvatuksessa ja kouluissa.
Ukrainan pakolaisten tulevaisuutta Suomessa kuten muissa EU-maissa varjostaa kuitenkin tilapadisen
suojelun todenndkoinen loppuminen maaliskuussa 2027.

Paitsi tilapdisen suojelun tulevaisuus, myos ulkomaalaislainsdadannon kiristykset aiheuttavat huolta ja
epavarmuutta kotoutumisen nakoékulmasta, mm. pysyvan oleskeluluvan ja kansalaisuuden saantia ja
perheenyhdistamistd on tiukennettu. Epavarmuus koskee myos tyoperdisia maahanmuuttajia, jotka
tyottomyytta kohdatessaan ovat vaikeuksissa, mikali uutta tyopaikkaa ei 16ydy nopeassa tahdissa.
Paperittomuus tullee kasvamaan ja siihen liittyvat lieveilmiot — ndama haasteet koskettavat myds kuntia.

Kotoutumistydn rahoitus kasvoi kuluneena kautena, mika johtui ukrainalaisten pakolaisten suuresta
maarasta. Tama loi mahdollisuuksia palveluiden parantamiseen, esim. kotoutumispalveluihin palkattiin
lisda henkilokuntaa ja pakolaisten laskennallisia korvauksia osoitettiin myds sivistystoimen tarpeisiin.
Jatkossa kuitenkin laskennallisten osuus pienenee ja kotoutumistyon rahoitus perustuu aikaisempaa
enemman yleisiin valtionosuuksiin, joilla rahoitetaan myds monia muita lakisaateisia tehtavia.

Kaupungin monilla toimialoilla palveluita on kehitetty kohtaamaan monimuotoistuvan asiakaskunnan
tarpeet: esim. nuorisotoimen yhteisdohjaajat, kirjaston monikieliset palvelut, lilkkuntatoimen matalan
kynnyksen toimintamahdollisuudet, koulujen valmistava ja oman didinkielen opetus jne. My6s toimialojen
ja 3. sektorin valinen yhteistyd on ollut aktiivista mm. tapahtumien jarjestamisessa.

Raision uuden kotoutumista ja hyvia vaestosuhteita edistavan ohjelman kokoaminen vuosille 2026-29 on
kdynnissad. Vuoden 2022-25 ohjelma, sen toteutus ja yhteistyoverkostot luovat hyvan pohjan uuden

ohjelman rakentamiselle. Kotoutumisen edistdminen on nostettu myos koko kaupungin strategiaan, mika
osaltaan tukee kotoutumiseen ja hyviin vdaestdsuhteisiin liittyvaa yhteista tyéta kaupungissamme.

Raportin kokosi Terhikki Makeld, maahanmuuttokoordinaattori a

Tilastojen koonti Kirsi Hafeez, maahanmuuttokoordinaattori
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Kiitos kaikille raportin kokoamiseen osallistuneille

kotoutumispalveluiden tiimi ja esihenkilot

kaupunkikehityksen johtaja

sivistystoimen johtoryhman jasenet ja perusopetuksen rehtoreiden ja oppimisen tuen
koordinaattorin johtoryhma

kirjaston tiiminvetajat sekd monikielisyys/kulttuurisuustyosta vastaavat

nuoriso- ja lilkkuntatoimen henkil6sto

varhaiskasvatusyksikdiden johtajat

Raision vuokra-asuntojen henkilosto

Kestdva Raisio -verkosto

Raportin graafiset kuvat Raision kaupungin kuvapankki, etusivun kuva vuosien 2022-26
kotouttamisohjelman kansikuva.




LITE1

Raision vieraskielinen vdesto vuonna 2024

VIERASKIELISET YHTEENSA 3509
ukraina 576
venaja 559
albania 322
bosnia 223
viro, eesti 204
kurdi 144
arabia 140
puola 125
serbokroatia 116
farsi, persia 112
romania 106
somali 95
englanti 75
tagalog, pilipino 53
thai 51
kiina 49
espanja 48
liettua 46
turkki 43
latvia, latti 40
portugali 37
vietham 29
saksa 21
bulgaria 19
pastu, myos: afgaani 17
unkari 15
ruanda, aiemmin: kinjaruanda, njaruanda 14
italia 13
uzbekki 11
japani 10

Tietosuojasyista alle 10 henkilon kieliryhmia ei ndyteta tilastossa.

Lédhde: Tilastokeskus.
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LITE 2:

Tyollisyysaste syntyperdn, maassaoloajan ja sukupuolen mukaan Raisiossa vuonna 2023
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Tyollisyysaste (%)

SUOMALAISTAUSTAISET JA SUOMESSA SYNTYNEET ULKOMAALAISTAUSTAISET Yhteensa 78,5
Miehet 76,2
Naiset 80,9
ULKOMAILLA SYNTYNEET ULKOMAALAISTAUSTAISET YHTEENSA Yhteensa 68,8
Miehet 74,7
Naiset 61,0
Maassaoloaika 0 - 4 vuotta |Yhteensa 64,5
Miehet 78,8
Naiset 40,0
Maassaoloaika 5 - 9 vuotta |Yhteensd 62,1
Miehet 68,1
Naiset 53,2
Maassaoloaika 10+ vuotta Yhteensa 74,9
Miehet 73,4
Naiset 76,4
Lahde: Tilastokeskus
Raision vdest6: suomenkieliset ja muunkieliset (ei kotimainen kieli) ikaryhmittain
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Lédhde: kototietokanta 2024




