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1.Yleista

Raision kaupungin vammaisneuvosto on vammaisten seka pitkaikaissairaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi perustettu yhteistyoelin,
josta sdadetaan Kuntalain (10.4.2015/410) 28 §:ssa:

"Vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamisek-si kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto.

Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Vammaisilla henkil6illa seka
heidan omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittdva edustus.

Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.
Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asu-
misen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvit-
semiensa palvelujen kannalta.”

Raision vammaisneuvoston toiminta on saavutettavaa, esteetdnta ja avointa.
Toimintasuunnitelmaa laaditaan vuosittain esille tulleiden tarpeiden mukaan.

Raision vammaisneuvosto on nimetty kaudelle 2021-2025. Nykyinen
vammaisneuvosto on valittu vanhan toimintasaannon mukaisesti.

Raision vammaisneuvostoon kuuluu yhdeksan jasents, ja lisdksi kaupungin
edustajina hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen ja hallintoasiantuntija Enni Makila
(sihteeri). Hyvinvointialueuudistuksen my6ta kaupungin edustus muuttui vuoden 2023
alusta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 9.10.2023 vammaisneuvoston uuden
toimintasdannon, joka on voimassa 1.1.2024 alkaen. Uuden toimintasdannén mukaan
vammaisneuvoston uusi toimikausi on kaksi vuotta. Kaupunginhallitus valitsee
toimikaudekseen vammaisneuvostoon vahintaan yhdeksan (9) ja enintdan yksitoista
(11) varsinaista jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet. Vammaisilla henkil6illa
seka heidan omaisillaan ja jarjestéilldan tulee olla vammaisneuvostossa riittava
edustus. Myods muut vammaisia edustavat jarjestot ja yhdistykset tulee ottaa
huomioon nimeamisessa. Vammaisneuvosto jatkaa toimintaansa, kunnes uusi
vammaisneuvosto on asetettu.

Uuden toimintasdannén 3 § 2. kappaleen mukaista ilmoitusmenettelya sovelletaan
ensimmaisen kerran kaupunginhallituksen toimikauden paatyttya 2025.
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1.1. Vammaisneuvoston jasenet

» Helena Eskonmaa, puheenjohtaja, Varsinais-Suomen nakdévammaiset ry
o varajasen Mia Alhonmaki
« Jussi Syrjala, varapuheenjohtaja, Raision Seudun Invalidit ry
o varajasen Markku Santavuori
* Maarit Virkki, Killin Kehitysvammaisten Tuki ry
o varajasen Tytti Vuorio
» Katja Saloniitty, Raision Seudun Viittomakieliset ry
o varajasen Lea Kolhanen
» Pauli Marjomaki, Vammaisten ihmisoikeusjarjestd Kynnys ry
» Riitta Nikkonen, Sotainvalidien Veljesliiton Raisio-Maskun osasto ry
o varajasen Risto Nikkonen
« Pa&ivyt Suhonen, Raision Seudun Sydanyhdistys ry
o varajasen Sirkka Nummela
» Maija Rasanen, Raisio-Naantali Fountain House ry, Karvetin Klubitalo
o varajasen Petri Korpela
« Sari Packalén, Turun Seudun Hengitysyhdistys ry
o varajasen Ritva Heliseva

» Kaupungin edustaja, hyvinvointikoordinaattori
» Sihteeri, konsernipalvelut

Hyvinvointialueen vammaisneuvostoon on valittu jaseneksi Raision vammaisneuvos-
ton puheenjohtaja ja varajaseneksi varapuheenjohtaja.

Vammaisilla henkiléilla seka heidan omaisillaan ja jarjestdillaan tulee olla vammais-
neuvostossa riittdva edustus. Tavoitteena on vammaisnakdkulman huomiointi paatdk-
sia valmisteltaessa ja tehtaessa.

2.Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat asiakirjat

Kunnallinen vammaisneuvosto on vammaisyhdistysten, viranomaisten ja paatdksen-
tekijdiden yhteisty6foorumi. Vammaisneuvoston tehtdvana on vaikuttaa kunnalliseen
suunnitteluun, paatoksentekoon ja seurantaan kaikilla hallinnonaloilla.

Vammaisneuvosto voi tehda aloitteita seka antaa lausuntoja ja kannanottoja. Tavoit-
teena on, ettd vammaisten henkildiden oikeudet toteutuvat.

Tulevat lakiuudistukset vuodelle 2024-2025:

* Uuden vammaispalvelulain voimaantuloa on siirretty, jotta lain soveltamisalaa on
mahdollista tarkentaa erikseen annettavalla esityksella ennen lain voimaantuloa. Laki
tulee voimaan 1.1.2025.

Uusi vammaispalvelulaki sisaltda saannokset vammaisille henkildille jarjestettavista
sosiaalihuollon erityispalveluista. Kehitysvammalakiin jaa vain
itsemaaradmisoikeuden vahvistamista ja perusoikeuksien rajoittamista seka tahdosta
riippumatonta erityishuoltoa koskevat saannokset.
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Uudistuksen tavoitteena on

¢ toteuttaa vammaisen henkilon yhdenvertaisuutta, osallisuutta ja osallistumista
yhteiskunnassa;

e ehkaista ja poistaa esteita, jotka rajoittavat vammaisen henkilon
yhdenvertaisuuden, osallisuuden ja osallistumisen toteutumista
yhteiskunnassa;

o tukea vammaisen henkildn itsenaista elamaa ja itsemaaraamisoikeuden
toteutumista;

e turvata vammaisen henkildn yksildllisen tarpeen mukaiset, riittavat ja
laadultaan hyvat palvelut.

Lisatietoa uudistetusta lainsdadannoésta annetaan myds vammaispalvelujen
kasikirjassa: Vammaispalvelujen kasikirja

Lahde: Sosiaali- ja terveysministerion verkkosivut "Vammaispalvelulain uudistaminen:
https://stm.fi/vammaispalvelulaki

Valtakunnallinen vammaisneuvosto https://vane.to/etusivu

YK:n Vammaisten henkildiden oikeuksia koskeva strategia 2021-2030:
https://thl.fi/fi/web/vammaispalvelujen-kasikirja/vammaisuus-
vhteiskunnassa/vammaisuus

YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskeva yleissopimus ja sen valinnainen
poytakirja:
https://www.ykliitto.fi/sites/ykliitto.fi/files/vammaisten oikeudet 2016 net.pdf

Vammaisten henkildiden oikeuksista tehty YK:n yleissopimus ja sen valinnainen poy-
takirja tulivat Suomessa voimaan 10.6.2016. Yleissopimus koostuu 50 artiklasta.

« Valtakunnalliset 1aakinnallisen kuntoutuksen apuvalineiden luovutusperusteet:
https://stm.fi/julkaisu?pubid=URN:ISBN:978-952-00-3989-9

« Selkokielinen esite:

Vammaisia tulee kohdella samalla tavalla kuin muita ihmisia (pdf, selkokielinen esite)
http://urn.fi/lURN:ISBN:978-952-00-2359-1
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3.Vammaisneuvoston tehtavat

Vammaisneuvoston 1.1.2024 voimaan tulevan toimintasadannon mukaan
vammaisneuvoston tehtdvana on:

1. vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka vammaisten henkildiden tarvitsemien palvelujen
kannalta

2. edistaa viranomaisten ja vammaisten seka pitkaaikaissairaiden henkildiden ja heita
edustavien jarjestdjen yhteistoimintaa kaupungissa

3. seurata paatoksentekoa ja kehitystd vammaisten henkildiden kannalta ja
vammaisille henkilGille tarkoitettujen merkityksellisten palvelujen, olosuhteiden,
tukitoimien ja muiden etuuksien osalta kaupungin alueella, erityisesti esteettémyyden
ja saavutettavuuden osalta

4. edistaa laaja-alaisesti vammaisten henkildiden yhteiskuntaosallisuutta ja
yhdenvertaisuutta

5. tehda aloitteita ja antaa lausuntoja suunnittelijoille ja paatdksentekijoille
6. kutsua tarvittaessa kuultavaksi eri alojen asiantuntijoita
7. tiedottaa kasittelemistaan asioista

8. valmistella vammaisneuvoston seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja
talousarvio seka laatia toimintakertomus. Vammaisneuvoston hyvaksyma
toimintasuunnitelma ja toimintakertomus annetaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.
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4. Toimintasuunnitelma vuodelle 2024

Vammaisneuvosto seuraa hyvinvointialueen ja aluehallinnon edistymista seka tarvit-
taessa reagoi tuleviin muutoksiin. Vammaisneuvosto vaikuttaa kunnalliseen
suunnitteluun, paatdksentekoon ja seurantaan kaikilla hallinnonaloilla.
Vammaisneuvosto voi tehda aloitteita seka antaa lausuntoja ja kannanottoja.
Tavoitteena on, ettd vammaisten henkildiden oikeudet toteutuvat.

Vammaisneuvosto jarjestaa ja on mukana jarjestamassa toimintaansa tukevia
tapahtumia mahdollisuuksien mukaan yhteistydssa kaupungin eri toimialojen,
asukkaiden, yhdistyksien, viranhaltijoiden ja median edustajien kanssa. Tehtavana on
edistaa jasenyhdistyksien osallistumismahdollisuuksia kaupungin paatoksiin.

Tehdaan yhteisty6ta alueellisen esteettdomyyskoordinaattorin, kaupungin
maahanmuuttokoordinaattorien, lahikuntien vammaisneuvostojen ja muiden
vammaisten ihmisten seka heidan laheistensa asioita ajavien tahojen kanssa.
Vammaisneuvoston jasenia ja varajasenia koulutetaan saanndllisesti ja tarpeen mu-
kaan (valtakunnalliset vammaisneuvostopaivat ja muut vammaisneuvoston toimintaa

ja tietotaitoa kehittavat koulutukset). Vammaisneuvosto pyrkii tekemaan
tutustumiskaynteja.

Raision vammaisneuvosto pyrkii toiminnallaan edistamaan raisiolaisten vammaisjar-
jestdjen, kaupungin ja muiden yhdistysten valista yhteistyéta (koulutus, tiedotus,
likunta, kulttuuri jne.), esteettomyytta ja saavutettavuutta. Vammaisneuvosto pyrkii
edistdmaan esteettomyys- ja saavutettavuuskartoitusten tekemista ja
vammaisneuvoston jasenten osallistumista niiden tekemiseen asiantuntijoina.
Raision vammaisneuvoston muut tehtavat ja tavoitteet vuodelle 2024:

+ Antaa tarvittaessa lausuntoja kaupungin paattaville toimielimille seka viranhaltijoille.

*» Tekee tarvittaessa aloitteita kaupungille ja Varhalle.

» Jakaa saatuja luottamuspaikkoja tasapuolisesti kaikkien vammaisneuvoston
jasenten kesken ja talla tavoin osallistaa kaikki vammaisneuvoston jasenet.

» Puheenjohtaja (tai tarvittaessa nimetty edustaja) toimii kaupungin viranhaltijoiden ja
luottamushenkildiden kanssa yhteistydssa vammaisneuvoston asioiden
edistamiseksi.

» Tekee hyvaa yhteisty6ta kaupungin viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden kanssa.
» Tehdaan tiiviisti yhteisty6td muiden alueen kuntien vammaisneuvostojen kanssa.

* Huomioida erilaiset vammat ja sairaudet seka niiden vaikutukset ihmisten elamaan.

» Vammaisneuvosto tuo esille epakohtia vammaisten ja pitkdaikaissairaiden elamasta
seka pyrkii edistamaan tasa-arvoista elamaa kaupungin asukkaana.

» Vammaisneuvosto kehittda tiedottamistaan (internet, esitteet, media, jne.)
yhteistydssa Raision viranhaltijoiden ja yhdistysten kanssa.
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