
Kesätyöseteli yrityksille nuoren 
työllistämiseen 

Raision kaupunki myöntää kesätyösetelin raisiolaisen nuoren työllistävälle yritykselle. 
Kesätyöseteli on suuruudeltaan 350 euroa ja se maksetaan yritykselle jälkikäteen.  

Kesätyöseteli voidaan myöntää 50 nuoren palkkaamiseen ja ne jaetaan 
ilmoittautumisjärjestyksessä. 

Tuen myöntämisen ehdot 

 Raisiolainen nuori on syntynyt 2003 - 2007 

 Kesätyö kestää vähintään 10 työpäivää/ 60 tuntia 

 Työpäivien ei tarvitse olla yhtäjaksoisesti, mutta sijoittua ajalle 1.5. – 31.8.2023 

 Työntekijälle tulee maksaa vähintään kyseisen alan työehtosopimuksen mukaista palkkaa 

 Työnantajalla tulee olla nimetty vastuuhenkilö, joka hoitaa työntekijän opastuksen ja 
valvontaan liittyvät asiat 

 Kesätyöseteli on kertaluonteinen eli nuori voi saada vain yhden kesätyösetelillä tuetun 
työpaikan vuodessa 

 Työnantaja voi työllistää maksimissaan viisi kesätyöseteliin oikeutettua nuorta 

 Kesätyöseteliä ei myönnetä yritykselle, joka on tuotannollisista ja taloudellisista syistä 
irtisanonut tai lomauttanut työntekijöitä.  

 Kesätyöseteliä ei voida myöntää, mikäli nuori on saanut kesätyöpaikan Raision kaupungilta 

Toimintaohjeet 

 Yritys rekrytoi nuoren omien käytäntöjensä mukaisesti 

 Työnantaja varmistaa, että nuoren virallinen kotikunta on Raisio 

 Kun työsuhteen syntymisestä on tehty päätös, työnantaja tekee yhdessä työntekijän kanssa 
sähköisen ilmoituksen kesätyötuen käyttämisestä osoitteessa 
https://link.webropolsurveys.com/S/C63DB4479385F2C6  

 Kesätyösetelin myöntämisestä tulee sähköpostitse ilmoitus sekä työnantajalle että 
työntekijälle 

 Työnantaja tekee työntekijän kanssa kirjallisen työsopimuksen 

 Työnantaja huolehtii kaikista työnantajavelvoitteista ja mahdollisista työntekijän 
maksettaviksi tulevista palkan sivukuluista 

 Työsuhteen päätyttyä, työnantaja toimittaa kesätyösetelin maksamista varten hakemuksen 
(tähän linkki) liitteineen viimeistään 30.9.2023 osoitteeseen Raision kaupunki, Jukka 
Haanpää, PL 100,21201 Raisio  

 Kesätyösetelien maksatus alkaa 1.9.2023 

https://link.webropolsurveys.com/S/C63DB4479385F2C6


Lisätietoja kesätyösetelin käytöstä ja ehdoista antaa yritys- ja työllisyyskoordinaattori Jukka 
Haanpää (040 193 6904) ja yritysasiamies Anu Kurkilahti-Haartemo (040 530 9563). 


